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ASCHACHER -MUSEUMS Verein
Neues aus dem Schopper-und Fischermuseums:

Alle Jahre sind wir bemiiht, durch eine kleine Saison-Er6ffnungsfeier
auf die Offnungszeiten des Museums aufmerksam zu machen. Bis jetzt
ist es uns gelungen, mit Besonderheiten die Besucher auf unser Dop-
pelmuseum aufmerksam zu machen, das auch von den aus dem Aus-
land kommenden Radfahrern wegen seiner Kiirze und besonderen
Gestaltung gerne besucht wird. Auch heuer ist es uns wieder dank flei-
Biger Mitarbeiter gelungen, eine Uberraschung fiir alle Museumsbesu-
cher anzubieten: das Sonderheft ,, Von Schiffleuten und Donau —
Fischern:*“ - Es hat 44 Seiten,
besteht aus drei Teilen und ist fiir
Alt und Jung bestens geeignet, die-
ses nach einem Besuch mitzuneh-
men, um daheim in Form von Ge-
schichten, Sagen, Fachlichem, Bil-
dern und Kreuzwort-Ritseln das
Gesehene in  anschaulicher Form
nachklingen zu lassen. Inhaltich
bietet es einiges aus der Geschichte
Aschachs, dem Schiffbau und aus
dem Fischerhandwerk. Im dritten
Teil sind auch die bekanntesten Donaufische in Farbe abgebildet. Zu-
sitzlich ist geplant, zwei Modelle neu im Schoppermuseum unterzu-
bringen: ein Modell der sog. Fliegenden Briicke und, als besonderes Gus-
tostick - ein ganzer Schiffzug aus dew Besity, der Fam. Ruprecht.

Von Schiffleuten und
Donau-
bischern

Wir laden die Bevolkerung von Aschach und aus der Umgebung recht
herzlich zu unserer Saisoner6ffnung ein:

Samstag, 8. Mai 2010, 14.00 Uhr, vor dem
Museum am Schopperplatz

Programm:
- BegrtiBung durch den Vereinsobmann
- Schifferlied von den Schiffleuten aus dem oberen Donautal
- GruBworte des Fischereiverbandes
- Schifferlied
- Vorstellen des Sonderheftes
- GruBBworte des Buirgermeisters
- Lieder von den Schiffleuten

Im Anschluss an die Eréffnung kann das Museum bei freiem Eintritt
besucht und anschlieBend ein gemiitlicher Nachmittag bei uns ver-
bracht werden. Fir die Bewirtung mit Kaffee und Kuchen sowie ver-
schiedenen Getrinken sorgen wir in Zusammenarbeit mit dem Verein
»Lebenswertes Aschach®. — Bei Schlechtwetter findet die Eroffnung im
neu gestalteten Raum der ehem. Kiiche statt.

Offnungszeiten 2010: 8.Mai — 21. September tiglich
9. Mai: Muttertag, von 13.00 Uhr - 16.00 Uhr,
Miitter haben freien Eintritt!

10. Mai — 11. Juli: 13.00 - 18.30 Uhr
12. Juli - 31. August: 11.00 - 19.30 Uhr
01. Sept.- 21. Sept.: 13.00 -18.30 Uhr

Ab 26.September bis 31. Oktober
sonn -und feiertags 13.00 - 17.00 Uhr

Hauptversammlung: Diese findet am Mittwoch, 21. April um 19.30
Jhrim Gasthaus Loimayr (Goldenes Rossl) statt.
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WIR WACHSEN HOCH HINAUS!

Die ,Gemise-Lust-Region Eferding" umfasst 11 der 12 Gemeinden des Be-
zirkes Eferding - sowie eine Gemeinde aus dem Bezirk Wels Land. Die Ge-
miseproduktion Eferdings ist weitldufig bekannt, wobei Gemiise auch ein
Imagetrager ist. Die schrittweise Okologisierung und die Entwicklung von the-
menbezogenen Freizeitaktivititen (z.B. ,Gemiise-Lust-Park") sollen zur Profi-
lierung der Region beitragen.

Im Rahmen der Lernenden Region wurde 2008 mit zwei regionalen Arbeits-
kreisen eine Lernstrategie ,light" entwickelt. Das eher landwirtschaftliche Pro-
jekt ,Entwicklung der Gemise-Lust-Region Eferding" soll zur Starkung der
Zukunftsfahigkeit der landwirtschaftlichen Strukturen beitragen. Inhalt des Pro-
jektes war zwischen Janner und Juni 2009 ein partizipativer Prozess mit tiber
200 Beteiligten. Der daraus entstandene Masterplan ,Gemiise-Kompetenz-Re-
gion“ soll in den nachsten Jahren umgesetzt werden.

Mit dem zweiten Projekt ,Qualifizierung fiir Akteurlnnen der Regionalentwick-
lung” werden Lernangebote fiir die Projektarbeit gegeben: Moderation, Pra-
sentation, Kalkulation, Projektmanagement u.&. Geplant ist, gemeinsam mit
anderen Leader-Regionen (z.B. Pramtal, Wels-Land), eine ,Regionalentwick-
lungsakademie® einzurichten, die Kurse dezentral in den Regionen anbietet. Im
Vorfeld wurde dazu unter den Interessierten mittels Fragebogen ein Bildungs-
bedarf erhoben und Kontakte zu Bildungstrdgem gesucht, die sich bei der Um-
setzung beteiligen. Letztlich geht es der Region nicht primar darum, Neues
zu erfinden, sondern die vorhandenen Initiativen und Einzelengagements zu
biindeln, Wissen bewusst zu machen und zu Neuem zusammenzufiihren.

LAG GEMUSE-LUST-REGION
EFERDING, OBEROSTERREICH

Regionalentwicklungsverband
Eferding - REGEF

4070 Eferding, Stadtplatz 31,
2. Stock, Tiir 2.10
regef@eferding.ooe.gv.at
www.region-eferding.at

Obmann: Franz Tauber

Leader Managerin:

Mag. Gerlinde Grubauer
Assistent: Wolfgang Kriechbaum

Mitglieder: 12 Gemeinden
268,10 m?, 32.517 Einwohnerinnen
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Schirding

_ Grieskirchen

Bezirk Eferdmg auﬂosen2 Sturm

Bezirk Eferding -

quo vadis?

'Roh'rb'ach :

e

Urfahr-Umgebung

Aschach an der Donau

Haibach ob der Donau
Ha.rtklrchen 3
| Hinzenbach

Prambachkirchen -

Entriistung bei den Biirgermeistern

EFERDING/LINZ. Landesamts-
direktor Eduard Pesendorfer
setzte sich mit dem gestrigen
OON-Interview in die Nesseln:
Die Eferdinger wollen nicht,
dass ihr Bezirk von der Land-
karte radiert wird.

VON FRIEDRICH M. MULLER UND
MARTIN POVACZ

Pesendorfers Aussage, dass
er sich vorstellen konnte, die
Bezirkshauptmannschaft Efer-
ding aufzulosen und die Ge-
meinden auf andere Bezirke
aufzuteilen, sorgte fiir Empo-
rung bei den Birgermeistern.

yIch kann mir nicht vorstel-

len, dass Biirger wegen jeder
Kleinigkeit nach Grieskirchen,
Wels oder Linz fahren miss-
ten®, sagt Wolfgang Kreinecker,
Hinzenbachs VP-Blrgermeis-
ter. Am 26. Janner treffen sich
die Biirgermeister des Bezirkes
zu einer Konferenz. ,Wir wer-
den sicher dartiber sprechen,
was wir dagegen unternehmen
konnen®, sagt Kreinecker.
Entriistet argumentiert auch
Alkovens SP-Ortschef Gabriel
Schuhmann: ,Hier wird krank-
haft versucht, etwas einzuspa-
ren. Reformen sollen lieber von
unten nach oben und nicht um-
gekehrt angegangen werden."

Kein groferes Problem mit
den Aussagen des Landesamts-
direktors und damit seines
Vorgesetzten hat Bezirkshaupt-
mann Michael Slapnicka. Der
Verwaltungschef weiR, dass in
wirtschaftlich schwierigen Zei-
ten uber alles nachgedacht
wird: Das sei wichtig. ,Ich ken-
ne ja meine Kennzahlen und
weil, dass wir sehr gut liegen.
Aber es ware, glaube ich, ein
Fehler, wegen ein, zwei Arbeits-
platzen weniger gewachsene
Strukturen aufzuldsen®, sagt
er.

Dass ,seine” Stadt nicht
mehr Sitz der Bezirksbehorde

sei, konne er sich nicht vorstel-
len, sagt Eferdings Biirgermeis-
ter Johann Stadelmayr (SP). Al-
lerdings gibt er zu: ,Die Biirger
wiinschen sich langst eine Zu-
sammenarbeit tiber Gemeinde-
grenzen hinweg.*

~Weg mit Doppelgleisigkeit"
Die gibt es fiir Johann Meyr,
VP-Biirgermeister aus Schar-
ten, ohnehin immer o6fter. Statt
Behorden oder Gemeinden auf-
zulosen verlangt er: ,Doppel-
gleisigkeiten bei vielen Verfah-
ren mussen abgeschafft wer-
den. Ich bin jedenfalls fiir den
Erhalt kleiner Strukturen.”

~ aus dem Landes-
~ dienst. Gestern ruderte Pesendorfer -

Kommentar
Von Friedrich M. Miiller

estern staunten die Burger-
eister des Bezirkes Eferding,
weil Landesamtsdirektor Edu-
ard Pesendorfer im OON-Interview
von der Auflosung des Bezirkes

-sprach. Nach der

Aussage von Klaus
Pottinger, die Hélfte
der Gemeinden
konnte eingespart
werden, kommen
nun dhnliche Ideen

Andert alles,
aber nicht in
meiner un-
mittelbaren
. Umgebung.

zuriick und sagte, er werde keine Ini-.

_ tative setzen, die zur Auflosung des

Bezirkes fiihrt. Einen Versuchsballon

~ hat er jedenfalls steigen lassen.

Die Entriistung darauf war ebenso -
absehbar, wie die Aufregung kalku-
lierbar ist, wenn beispielsweise tiber
das Aus von Doppelgleisigkeiten der
Schulverwaltung (Landes- und Be-
zirksschulinspektoren), die Zusam-
menlegung von Gemeinden oder gar
von Feuerwehren debattiert wird.

Dass Erneuerungen moglich sind,
beweisen einige Beispiele in Oberos-
terreich. Angesichts leerer Budget-
topfe bei Land und Gemeinden wird
sich in den nédchsten Jahren noch viel
mehr verdndern miissen. Selbst wenn
das Besitzstand-Bewahrer heute
nicht fiir moglich halten.

Daher miissen kluge Volksvertre-
ter endlich beginnen, bei den Biirgern
Bewusstsein zu schaffen: Strukturen
miissen erneuert werden, dabei zieht
allerdings das Floriani-Prinzip nicht:
+Andert alles und das sofort, aber
nur ja nicht in meiner unmittelbaren
Umgebung.“

E-Mail: f.mueller@nachrichten.at
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99Angesichts der
fiirchterlichen Fi-
nanz-Situation der
Gemeinden soll
man iiber alles
nachdenken.¢6

J. STADELMAYR (SP)
Bargermeister Eferding

Foto: privat

Foto: Weihbold

e9Eferding ohne Be-
zirkshauptmann-
schaft und kein Bezirk
mehr. An so etwas
mag ich gar nicht den-
ken.¢é

W. KREINECKER (VP)
Biirgermeister Hinzenbach

eokleinere Einheiten s9Hier scheint das e9Sollte das gepriift e9Solche Ideen tau-
arbeiten effektiver. Prinzip vorzuherr- werden, wird sich zei-  chen immer wieder
Uber diese Idee disku-  schen, drehen wir sie gen, dass wir so effi- auf - wie das Unge-
tieren wir am 26.1. zu, dann haben wir . zient arbeiten, dass heuer von Loch
bei der Biirgermeis- wenigstensirgendwas  kaum etwas einge- Ness. Ich verstehe
terkonferenz.¢6 getan.¢e spart werden kann.¢é das nicht.ee
FRANZ STRASZL (VP) G. SCHUHMANN (SP) MICHAEL SLAPNICKA HANS MEYR (VP)
Biirgermeister Haibach Blirgermeister Alkoven : Bezirkshauptmann Birgermeister Scharten
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Leader-Region Eferding wurde Energie-Modellregion

UnterstGtzung am Weg zum Energieselbst-
versorger fUr den Bezirk Eferding gesichert.

Die Leader-Region Eferding wurde als eine
von 37 &sterreichischen Klima- und Energie-
Modellregionen ausgewdhit. Der Klima- und
Energiefonds Osterreich unterstitzt die Region
nun 2 Jahre auf inrem Weg in die Energieau-
tarkie.

Im November 2009 hat sich der Regionalent-
wicklungsverband Eferding, dessen 12 Mit-
gliedsgemeinden bereits zahlreiche MaBnah-
men am Weg zur Energieunabhdngigkeit um-
sefzen, als Kima- und Energie-Modellregion
beworben. Schwerpunktthemen der Region
sind Energieeffizienz, Solarenergie, Kleinwasser-
kraft und Mobilitat. Der bestehende Bezirksab-
fallverband soll als OO Pilotprojekt um die

Energiekompetenz erweitert und zum Umwelt-
verband NEU umstrukturiert werden. Ein Ener-
giemanager wird sich innerhalb dieses Um-
weltverbandes hauptberuflich um die Umset-
zung der MaBnahmen in den Gemeinden
kimmern. Dartber hinaus ist er Anlaufstelle flr
die Bevolkerung in Energiefragen. Durch die-
ses Modell werden Kosten flr zusétzliche Blro-
infrastruktur gespart und Synergien sinnvoll ge-
nufzt. Die LEADER-Region Eferding kann durch
eine erfolgreiche Teilnahme an diesem Pro-
gramm viele weitere Impulse in Richtung regi-
onale Energieunabhdéngigkeit setzen.
Gestartet wird demndéchst mit der Erstellung
eines regionalen Umsetzungskonzeptes, das
die Basis fur weitere UmsetzungsmaBnahmen
bildet. Der REGEF holt sich daflr Unterstlitzung
von der FH Wels.
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Gemiise-Lust Region Eferding

Susanne Kreinecker

800 Jahre Gemiisebau im Eferdinger
Becken, einzigartige Gunstlage (Boden,
Wasser, Klima), 200 Gemiisebauern, 1.600 ha

Gemiiseanbaufliche und iiber 70 Gemiisearten.

So stellt sich die Ausgangssitu-
ation fur eine langfristige Po-
sitionierung der Region Eferding
dar. Eine klare Identitat, eine ein-
deutige Positionierung sind letztlich
die Werkzeuge fir erfolgreiche Zu-
kunftsstrategien.

Die LAG? Gemise-Lust Region
Eferding umfasst elf von zwélf Ge-
meinden des Bezirkes Eferding und
eine Gemeinde aus dem Bezirk Wels
Land. Die Region liegt zwischen
Linz und Passau an der Donau und
umfasst ca. 32.500 Einwohnerinnen
auf einer Gesamtflache von rund
270 km2.

Das Leitprodukt in Eferding ist Ge-
mise und Gemuse gibt Antworten
auf brisante soziokulturelle Trends
der nachsten Jahre:

= Globalitat — Regionalitat
® Energiewende, Klimawandel

' ® Gesundheit und Selbstverantwor-
tung (Lebenserwartung)

= Sicherheit (Inhalt,
Transparenz)

Versorgung,

# Gentechnik
m Konzentration — Diversifikation
= Echtheit, Authentizitat, Purismus

= Beschleunigung - Entschleuni-
gung

ber 70 verschiedene Arten von

Gemiise gedeihen seit 800
Jahren in der Region Eferding. Die
Identifikation mit dem Leitprodukt
Gemiuse soll nicht mehr langer nur
ein landwirtschaftliches Thema,
sondern vielmehr Bestandteil aller
Lebensbereiche der Region sein.

*) LAG = Lokale Aktionsgemeinschaft

Gemuse soll im wahrsten Sinne des
Wortes die gesamte Region star-
ken, ist es doch fur alle Sektoren
wie Wirtschaft, Gesellschaft sowie
Politik relevant. Mit der Kernkom-
petenz Gemise und im Besonde-
ren mit dem Aspekt der Vielfalt an
Gemusearten und Gemisesorten
verfigt die Region tber ein einzig-
artiges, unverwechselbares Gut,
welches es zu vermarkten gilt. Die
Gemusevielfalt ist perfektes Werbe-
mittel fur aktuelle Trendthemen wie
Gesundheit und Ernahrung sowie
Regionalitat und Klimaschutz.

Im Zuge des Programms ,Lernende
Regionen* haben sich Eferdinge-

rinnen, darunter Wirtschaftstrei-
bende, Landwirtinnen, Bildungs-
vertreterinnen in  Arbeitskreisen

ein Bild davon gemacht, wie die
Region sowohl wirtschaftlich als
auch touristisch und kulturell von

oy =

. o 1 -
Salatfeld in der Gem(ise-Lust-Region Eferding

"N\ LERNENDE
@ REGION

E F E R D I N G

einer Positionierung als Gemuse-
Kompetenzregion profitieren kann.
Schwerpunktthema war ,|dentifikati-
on mit dem Leitprodukt der Region®.
Regionales vorhandenes Wissen
bewusst und nutzbar machen, Neu-
es erlernen und sich entlang eines
klaren Profils standig weiterentwi-
ckeln sind die gemeinsamen Ziele
und sollen zu einem neuen Selbst-
bewusstsein der Region beitragen.
Die lokale Entwicklungsstrategie
orientiert sich an dieser Kompetenz,
Eferding besetzt glaubwirdig und
berechtigt das Thema Gemuse.

Die Vision

ferding, das fruchtbarste Be-

cken Osterreichs, soll und kann
das Zentrum fur Gesundheit und
Erndhrung in Osterreich, vielleicht
sogar ist Europa werden — so lautet
die Vision.

(Foto: LAG Gemiise-Lust Region Eferding)
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Gemuse-Lust

Gemise bestimmt alle Segmente
des Lebens- und Wirtschaftsraums
Eferding. Die Bauerinnen und Bau-
ern kultivieren mit Leidenschaft und
Know-how uber 70 Arten und un-
z&hlige Sorten. Diese Vielfalt gibt
der Region eine unverwechselbare
Einzigartigkeit. =~ Konsumentinnen
schatzen die Regionalitat und ver-
sorgen sich Uberwiegend mit sai-
sonalen Produkten. Betriebe im
Lebensmittelbereich bauen aus und
siedeln sich an. Ein Wissenspark in
Verbindung mit Akademiegebaude,
Markt, Ausstellungs- und Besucher-
zentrum visualisiert weithin sichtbar
die Gemusekompetenz nach innen
und aulen unmissverstandlich.
In den Gastronomie- und Touris-
musbetrieben spielen Gesundheit,
Ernahrung und Bewegung die we-
sentliche Erlebniskomponente. Der
groe Bildungsauftrag, mit dem
Eferding Verantwortung fur die Zu-
kunftsfahigkeit unserer Gesellschaft
tbernimmt, baut auf den erwahnten
Megatrends Gesundheit/Erndhrung
und Regionalitat/Klimaschutz auf.

*) Alleinstellungsmerkmal (engl. unique
selling proposition, USP)

(Foto: LAG Gemiise-Lust Region Eferding)

Von der Vision zu
strategisch konzentrierten
Vorhaben

iele groRe, grofiteils einzelbe-

triebliche Investitionsvorhaben
in der Landwirtschaft waren und
sind in der Planung und Umsetzung,
aber wenig in Begleitung auf strate-
gischer Ebene. Das Bewusstsein
dieses regionalen USP" nach innen
war noch wenig vorhanden und wur-
de nicht genutzt. Wesentliche The-
men sind also auch INTERNE In-
wertsetzung, d.h. die ,ldentifikation
mit dem, was ich tue“ und EXTER-
NE Inwertsetzung, d.h. die Vermitt-
lung an die Konsumentinnen und
die Wirtschaft.

Entwickiungspotenziale, die sich
in allen gesellschaftlichen Feldern
aus einer bewussteren und klareren
Positionierung der Region ergeben
kénnen, dringen langsam durch.
Der Kreis der Tragerinnen der Visi-
on und der Akteurlnnen in den dar-
auf aufbauenden strategischen Vor-
haben formiert und verdichtet sich.

Die Visionwurdeineinem Masterplan
formuliert und mit soziokulturellen
Trends,  wirtschaftswissenschaft-

lichen Theorien und praktischen
Erfahrungen abgesichert. Eine Viel-
zahl von groRRen und kleinen Umset-
zungsprojekten, basierend auf den
Ideen der Teilnehmerinnen, soll in
den néachsten Jahren schrittweise
umgesetzt werden.

Partizipationsprozess in
vier Schritten

Schritt 1:

Aufbau einer Projektstruktur und
Grindung einer Initiativgruppe

Schritt 2:

Einbindung von Ideentragern, Ein-
holung des ,commitments" im Rah-
men einer emotional aufgeladenen
Veranstaltung, damit regionale Ak-
teurlnnen mit Multipliktorenwirkung
zu Tragerinnen der Idee werden.

Schritt 3:

Von der Idee zum Masterplan ,Ge-
miise — Lust — Region*, d.h. die Visi-
on wird mit konkreten strategischen
Zielen und Wegmarken unterlegt.

Schritt 4.

Projektplanung in Arbeitsgruppen:
Ein kreatives Malnahmenpaket
fur die Qualifikation von Konsu-
mentinnen, Handel und Verarbei-
tungsbetrieben in Zusammenhang
mit Gesundheit, Ern&dhrung mit Obst
und Gemiise ist zu entwickeln und
umzusetzen.

Das Ergebnis kann sich
sehen lassen

ie Kernkompetenz Gemdise

— Vielfalt ist ein unverwechsel-
bares Merkmal, die Region Eferding
ist einzigartig in Geografie, Ge-
schichte, wirtschaftlicher Pragung.
Ein Schatz, der uns gehéren kann,
wenn wir ihn heben, veredeln und
weithin sichtbar fur die Region be-
setzen. Das Thema ist fur alle Men-
schen relevant und attraktiv.

Mit Gemuse kann es gelingen,
brandaktuelle, gesellschaftspolitisch
relevante Fragen auf spannende
und spielerische Art zu beantwor-
ten und mit lehrreichen Angebo-
ten zur Interaktion einzuladen. Ein
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touristischer Wissenspark kann als
bauliches Wahrzeichen geschaffen
werden, Eferding als Bildungs- und
Kompetenzzentrum ist geistiges
Wahrzeichen.

ie  Entwicklungslinien  sind
heraus gearbeitet, die strate-
gischen Ziele benannt, die Akteu-
rinnen motiviert fur die Umsetzung.

1. Lobbying und Offentlichkeitsar-
beit: in Fachvortragen, Awareness-
MaRnahmen, einem Qualifizierungs-
projekt, Bildungsfahrten, laufende
Aufbereitung unseres Anspruchs in
der 6ffentlichen Meinung und Positi-
onierungsabeit.

2. Bildungsoffensive fur regionale
Akteurlnnen im Rahmen einer Aka-
demie fur Gesundheit und Ernah-
rung mit Gemuse und Obst.

3. Bauliche Komponente: Archi-
tektur und Design flr Strategische
Dramaturgie, Life-Marketing; Edu-
tainment und landliche Authentizi-
tat, das Schaffen von nachhaltigen
Momenten des Staunens, der Fas-
zination; ein Wissenspark prasen-
tiert groRe Gemuseskulpturen als
begehbaren und bespielbaren ,Ge-
schichten; Spielen — Entdecken
- Verstehen - Lernen.

4. Die wirtschaftliche Dimension:
Das Zusammenwirken aller Sek-
toren fuhrt zum Erfolg — die Kommu-
nen, die B&auerinnen und Bauern,
der Tourismus, der Bildungssektor,
die regionale Wirtschaft, die Konsu-
mentinnen.

5. Die richtige Struktur der Trager-
schaft finden.

MaRnahmen und Vorschldge zu
den Entwicklungslinien sind auf-
gezeigt und nun in einen zeitlich
machbaren, sinnvollen Zeit- und
Umsetzungsplan tberzufiihren. Ra-
sche konkrete Ergebnisse sollen die
Motivation und Eigendynamik noch
verstarken.

»Windows of opportunity“
gibt es jetzt
ferding beteiligt sich mit einem

Landschaftslabor ,Gemuse
— Genuss" an der Landesgarten-

Workshop Landwirtschaft

schau ,Sinfonie in Gran" 2011 in
Ansfelden. In diesem 1000 m? groR-
en ,Labor* wird auf spieleriche Art
und Weise den Besucherinnen das
Thema Gemuise, Gesundheit und
Ernahrung naher gebracht. Riesen-
Gemiseskulpturen als Spielgerate,
Schaufelder zur Wissensvermittiung
und ein attraktives, abwechslungs-
reiches und lehrreiches Programm
lassen die Besucherinnen in die
Welt des Gemuses eintauchen. Das
Potential der erwarteten 300.000
Gartenschau-Besucherinnen  soll
Ende 2011 zurlck in die Region ge-
tragen werden.

(Foto: LAG Gemltse-Lust Region Eferding)

Susanne Kreinecker

Geschéftsflihrerin
LAG Gemtuse-Lust Region Eferding

Stadtplatz 31, A-4070 Eferding
Tel. +43 (7272) 5555-163,
Fax-DW 165

Mobil +43 (664) 3933511
regef@eferding.ooe.gv.at
www.region-eferding.at
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Eferding ist 2011 dabei!

(jour) Es ist nun beschlossene Sache: Die Region Eferding als,Gemiise-Kom-
petenz-Region” wird sich erstmals 2011 bei der OO Landesgartenschau in
Ansfelden ,Sinfonie in Griin“ der breiten Offentlichkeit prasentieren. Der
kleinste Bezirk in OO will gemaR dem REGEF-Obmann Franz Tauber diese
groBartige Chance nutzen und damit die Region und den Bezirk starken. Mit
tiber 70 verschiedenen Gemiisearten und einer 800-jahrigen Geschichte im
Obst- und Gemiiseanbau kann Eferding als DAS Zentrum fiir Gesundheit/
Erndhrung und Regionalitat/Klimaschutz sein groes Wissen als Partner der
Landesgartenschau 2011 einsetzen und sich damit positionieren. Finanzi-
ell unterstitzt wird das Projekt von REGEF, der WKO-Bezirksstelle Eferding,
dem Tourismusverband Pupping, dem Verein ,Eferdinger Gemuse-Lust”
und den zwolf Gemeinden des Bezirkes Eferding. Die Region steckt bereits
mitten in den Vorbereitungen - der Griindung des Tragervereins und der
Projektplanung.

Mehr Infos:

LAG Gemiise-Lust Region Eferding
E-mail: regef@eferding.ooe.gv.at
www.region-eferding.at

Bild: (REGEF): Der Vorstand der LEADER Region setzt sich gemeinsam
mit seinen MitarbeiterInnen fiir diverse Projekte der Region Eferding
ein.
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2010.02.09_0O.Nachrichten

Eferdinger
Versuchsballon
in Ansftelden

EFERDING. Ernst wird es
nun mit der ,Gemiise-
Kompetenz-Region" im
Bezirk. Nicht nur das Re-
gionalmanagement, auch
die Handelsakademie ar-
beitet intensiv an der Um-
setzung dieses Projektes.

VON MARTIN POVACZ

Auf der Landesgarten-
schau 2011 startet die Regi-
on den Versuchsballon.
Dort wollen es die Eferdin-
ger Gemeinden wissen, ob
sie mit der Sortenvielfalt
und der Erfahrung im Ge-
miiseanbau als Modellregi-
on fiir Osterreich retssie-
ren konnen. ,Wir werden in
Ansfelden auf rund 1000
Quadratmeter uns als Ge-
miuise-Kompetenzzentrum
prasentieren”, sagt Gerlin-
de Grubauer, Geschaftsfiih-
rerin der Gemiise-Lust Re-
gion Eferding.

Mit der Prasentation in
Ansfelden soll auch getes-
tet werden, ob es gelingt
die Besucher so weit auf
das Thema aufmerksam zu
machen, dass sie auch den

Weg in den Bezirk nicht
scheuen und vor Ort das
Angebot in Anspruch neh-
men. Dazu gehort laut Gru-
bauer auch, dass sich bei-
spielsweise die Wirte auf
dieses Thema einstellen
und entsprechende Ange-
bote zum Thema Gemiise
parat haben. ,Hier laufen
gerade die Gesparche", sagt
Grubauer.

HAK-Schiiler forschen

Ob und wie dieses Kon-
zept umgesetzt werden
kann, haben in den vergan-
genen Wochen vier Schiile-
rinnen und Schiler der
HAK Eferding untersucht
und eine Machbarkeitsstu-
die erarbeitet. Am 19. Marz
werden die Maturanten um
17.30 Uhr in der Raiffeisen-
bank Eferding die Ergebnis-
se ihrer Arbeit vorstellen.
,Die jungen Leute haben
echte Grundlagenfor-
schung betreiben miissen,
da eigentlich keine Daten
vorhanden waren. Wir sind
alle schon sehr gespannt®,
sagt Grubauer.
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FORDERUNG

Leader-Region Eferding ist
Klima- & Energie-Modellregion

EFERDING. Auf dem Weg zum
Energie-Selbstversorger erhélt
die Leader-Region Eferding
eine wertvolle Unterstiitzung.
Als eine von 37 auserwihlten
osterreichischen Klima- &
Energie-Modellregionen hat
Eferding in den nédchsten zwei
Jahren die Chance auf eine For-
derung von bis zu 100.000 Euro.

Die Leader-Region Eferding hat
mit ihrem Umsetzungskonzept
tiberzeugt. 160.000 Euro will die
Region darin fiir den Schritt in
die Energie-Selbststiandigkeit in-
vestieren. 100.000 Euro, die ma-
ximal beantragbare Forderung,
‘konnten je nach entsprechen-
der Umsetzung vom Klima- und
Energiefonds Osterreich iiber-

Es geht darum, die Menschen
in der Region fir das Energie-
sparen und fur erneuerbare
Energien zu sensibilisieren.

REGEF-GF GERLINDE GRUBAUER

nommen werden. Die Gemeinden
haben sich bei der Bewerbung im
November durch Absichtserkla-
rungen dazu bereit erklirt, die Ei-
genmittel in Hohe von 40 Prozent
der Gesamtkosten, also die restli-
chen 60.000 Euro, aufzubringen.

Regionskonzept als Basis

Das Konzept der Leader-Region
gliedert sich in sieben Arbeitspa-
kete, die bis Ende 2011 umgesetzt
werden miissen. Begonnen wird
mit der Zusammenfiihrung aller
kommunalen Energiekonzepte
- jede Gemeinde hat fiir sich ein
eigenes Energieprogramm zusam-
mengestellt - zu einem iibergrei-
fenden Regionskonzept. Dieses
bildet die Basis fiir weitere MaB3-
nahmen. Hilfe dafiir wurde von
Seiten der FH Wels zugesagt.

Weiters soll der bestehende Be-
zirksabfallverband um die Ener-
gickompetenz erweitert und zum
Umweltverband NEU umstruktu-
riert werden — ein oberosterreich-
weites Pilotprojekt. Ein Energie-
manager wird sich innerhalb des
Umweltverbands dann hauptbe-
ruflich um die Umsetzung der

Eferding macht einen weiteren Schritt in Richtung Energie-Autarkie.

MaBnahmen in den Gemeinden
kiimmern. Dariiber hinaus ist er
Anlaufstelle fiir die Bevolkerung
in Energiefragen. ,,Durch dieses
Modell wiirden Kosten fiir zusitz-
liche Biiroinfrastruktur gespart
und Synergien sinnvoll genutzt
werden”, erklirt Regef-Geschiifts-
fithrerin Gerlinde Grubauer.

Ein ebenso wichtiger Schwer-
punkt des Konzepts liegt im Be-
reich der Bewusstseinsbildung.
,.Es geht darum, die Menschen der
Region fiir das Energiesparen und
fiir erneuerbare Energien zu sen-

sibilisieren”, so die Regef-Chefin.

Auch im Bereich der Jugend soll
sich etwas tun. ,,Firmen, die be-
reits mit erneuerbaren Energien
arbeiten, schicken Mentoren in die
Schulen. Diese wiederum sollen
die Jugendlichen fiir das Thema
motivieren. Vielleicht sogar ihr In-
teresse fiir die sogenannten Green
Jobs, also Berufe in der Energie-
und Umwelttechnik, wecken®, so
Grubauer. Weitere MaBnahmen
des Umsetzungskonzepts werden
die Themen Wasserkraft, Sonnen-
energie und Mobilitit sein.
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PILOTPROJEKT

HAK-Schiiler priifen Machbarkeit
eines Gemiise-Kompetenz-Zentrums

EFERDING. Die Gemiiseregion
Eferding prasentiert sich wih-
rend der Landesgartenschau
2011 in Ansfelden. Kommt der
Auftritt gut an, konnte dies der
Ansporn fiir ein reales Gemiise-
Kompetenz-Zentrum sein. Schii-
ler der HAK haben sich in ihrem
Maturaprojekt der Machbarkeit
angenommen.

»Wir machen die Probe aufs
Exempel®, erklirt Regef-Ge-
schiftsfithrerin und Maturapro-
jekt-Partnerin Gerlinde Gru-
bauer. Der Eferdinger Auftritt
bei der Landesgartenschau 2011
dient nicht nur der Positionie-
rung als Gemiise-Kompetenz-
Region, sondern hat auch die

Wir machen die Probe aufs
Exempel. Mit unserem Auftritt
priifen wir, ob das Thema bei

den Menschen Uberhaupt

ankommt.

REGEF-GF GERLINDE GRUBAUER

Funktion eines Pilotprojekts
fiir einen realen Wissenspark in-
klusive Gemiiseakademie, The-
menpark etc. in Eferding. ,,Mit
unserem Auftritt priifen wir, ob
das Thema bei den Menschen
iiberhaupt ankommt®, erklirt
Grubauer.

Aufwandiges Maturaprojekt
Sollte das Zentrum nach der
Gartenschau tatsdchlich zur
Umsetzung kommen, haben
Schiiler der HAK Eferding eine
wichtige Vorarbeit geleistet. In
ihrem Maturaprojekt haben Te-
resa Hintenaus, Michael Hol-
zinger, Petra Mitter und Lisa
Pointner eine Machbarkeitsstu-
die entwickelt.

Neben einer Standortanalyse,
bei der vier Standorte aus der
Umgebung Eferding in die en-
gere Auswahl kamen, hat sich
die Projektgruppe intensiv mit
wirtschaftlichen Fragen be-
schiftigt. Dabei wurden Daten
von zahlreichen touristischen
Erhebungen ausgewertet und
eine Umsatzprognose errechnet.
Fiir eine realistische Kosten-

Projektbetreuer Rudolf Gféllner, die Schiilerinnen Petra Mitter, Lisa Pointner
und Teresa Hintenaus sowie Baumeister Thomas Mittermair (v. li.). Der Schiiler
Michael Holzinger fehlt auf dem Bild.

schitzung war eine realistische
Bauplanung erforderlich. Unter-
stiitzung erhielten die Schiiler
dabei von Baumeister Thomas
Mittermair. Stefan Hamedinger
von der Landwirtschaftskam-
mer stand als Berater fiir Fra-
gen zum logistischen Konzept
fiir die Nahversorger und zur
Personaleinsatzplanung zur
Verfiigung.

Die Ergebnisse ihrer Matura-
arbeit prisentieren die Schiiler
am Freitag, 19. Mirz, um 19.30
Uhr im Veranstaltungssaal der
Raiffeisenbank Eferding.

Freitag, 19. Marz 2010
VA-Saal der Raiffeisenbank Eferding
17.30 Uhr
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Energiekonzept - Erhebung
Energiebedarf und Einsparpotentiale der Haushalte in Hartkirchen

Die Erhebungsarbeiten zur Feststellung des IST-Zustandes des Energieflusses in unserer
Gemeinde sind abgeschlossen. Wir danken nochmals allen Gemeindebiirgerinnen, die sich
die Zeit genommen haben und den Fragebogen ausgefiillt haben. Es liegen nun die Haus-
haltsergebnisse vor. Die Analysen wurden von der Firma ,Europiisches Zentrum fiir
Erneuerbare Energie Giissing GmbH*“ erstellt.

Allgemeines

Es konnten energiebezogene Daten von 331 |Uberblick iiber die Haushaltsgréfen und deren
Hartkirchner Haushalten eingeholt werden. Anteile an den Gesamthaushalten:

Die beheizte Nutzfiache eines Haushaltes betragt |— croonen/HH | Anteil dieser Haushaite
durchschnittlich 146,55 m2. Der Vergleichswert fiir 1 9.1 %
Oberdsterreich betragt 103,90 m?, jener fir 2 29,0 %
gesamt Osterreich 97,70m?2.
3 218 %
Die mittlere HaushaltsgréRe betragt 3,14 Perso- 4 254 %
nen. Der Vergleichswert fiir den mittleren oberds- 5+ 14.5 %
terreichischen Haushalt betragt 2,50 Personen. =
K.A. 0,3%

Waérmebedarf, Warmebereitstellung

Die Energietragernutzung fiir die Warmebe- Verteilung des mittleren Wiarmebedarfes

reitstellung gestaltet sich wie folgt: nach HaushaltsgoRen
Eingesetzte Energietrager Anteil Wirmebedarf Pers/HH MWh/HH
Erdgas 0,0%
Fernwdrme 18,8 % ! 16,78
Fliissiggas 1.9% 2 2691
Hackgut 3,8 % 3 27,98
Heizdl 30,9 % 4 26,29
Holz 242 % 5 33,92
Pellets 10,2 % Gesamt 25,00
Strom 1.9% )

Der mittlere Warmebedarf eines durch-
Wérmepumpe 62% schnittlichen Haushaltes liegt bei 25 MWh/a.
Andere 22%

Der Gesamtwarmebedarf der Haushalte in der
. Gemeinde Hartkirchen wird auf Basis der Erhe-
Art der Warmwasserbereitung - Ubersicht bungsergebnisse auf rund 38.200 MWh pro
Jahr geschatzt, wovon etwa 5.100 MWh auf

Warmwasserbereitung Anteil die Warmwasserbereitstellung entfallen.
hei 61,90 % : .
Haupthelzing : Rund 63 % der benétigten Warmemenge der
Elektroboiler 13,50 % Haushalte werden bereits jetzt durch erneuer-
Wirmepumpe 7.30 % bare Energietrdager (Holz, Hackschnitzel,

Solar 17 30 % Sonne ...) bereitgestellt.
' 0
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Gebaudealter, Gebdudezustand

Das mittlere Alter der Geb&ude in Hartkirchen liegt bei Alter der Gebdude Anteil
40,50 Jahren. Die meisten Verénderungen an der Sub- <= 30 22 00 %
stanz von Gebauden erfolgten im Zeitraum von 5 bis 10 _ it
Jahren vor der Erhebung (10,6 %). Innerhalb der letzten 21 bis 40 4550 %
20 Jahre erfolgten in Summe bei 38,10 % der Geb&ude - =
Substanzveranderungen durch Umbau, Zubau oder Sa- 41 bis 60 20,70 %
nierung. Insgesamt wurden bei 48 % der erhobenen 61 bis 80 5.30 %
Wohngebédude Veranderungen vorgenommen. S0 5 &0 %

' 0

Warmedammung der Wohngebdude und zugehdrige Energiekennzahlen

An der Energiekennzahl zeigt | wirmeddmmung Anteil EKZ mittel | EKZ median
sich in der Regel, dass ein voll
gedémmtes Gebiude ca. 30 bis Volldﬁmmung 44,30 % 143,88 102,89
40 % weniger Heizenergie bend- | rejldammung 4050% | 149,59 116,64
tigt als ein ungedammtes.

Keine Ddmmung 15,20 % 193,88 133,13

Die Vervollstandigung einer War-

medammung von Teil- auf Voll- Die Ergebnisse fiir die Gemeinde Hartkirchen ergeben fol-
dammung bringt in der Regel gende Abweichungen: Die EKZ teilgeddmmter Geb&ude liegt
ebenfalls Ersparnisse in der um 13 % Uber dem Wert von voll geddmmten Geb&uden,

Hohe von 20 bis 30 %. jene von ungeddmmten Geb&uden liegt um 30 % héher.
Strombedarf

Der mittlere Strombedarf eines durchschnittli- | Personen im HH MWh/a MWh/Person

chen Haushaltes in der Gemeinde betragt 5,95

MWh/a. Betrachtet man den weniger durch Ex- 1 3,54 3,54

tremwerte beeinflussten Median ergeben sich 2 4,85 2 42

4,88 MWh/a. Der mittlere Strombedarf eines .

durchschnittlichen oberésterreichischen Haus- 3 593 1,98

haltes liegt bei 4,36 MWh/a. Im §sterreichischen 4 6.85 171

Durchschnitt liegt der mittlere jahrliche Strombe- ' .

darf bei 4,21 MWh. 5+ 8,02 1,60
Gesamtenergiebedarf der Haushalte Geldausgaben fiir Energietriger

Der mittlere Gesamtenergiebedarf eines Haushaltes in der  Die mittleren Ausgaben eines Haus-

Gemeinde besteht aus: haltes fir Energietrdger betragen

) jahrlich rund 4.140 Euro.
Warme: 25,00 MWh Treibstoff: 13,70 MWh
Strom: 5,95 MWh Diese gliedern sich in:

Und betragt somit in Summe 44,65 MWh. Nach prozentu-
ellen Anteilen entfallen auf die Warme 56 %, auf den
Strom 13 % und auf die KFZ-Treibstoffe 31 % des Ge-
samtenergiebedarfes eines durchschnittl. Haushaltes.

Warme: 1.330 Euro
Strom: 1.020 Euro
Treibstoff: 1.790 Euro

Die vollstindige Zusammenfassung der Erhebungsergebnisse kdnnen Sie
auf www.hartkirchen.ooe.gv.at —> ,,Weitere Themen“ downloaden.



Am 26:11.2009 hat der Ge-
meinderat die Teilnahme am~
Projekt ,Klima- und Energie-
modellregion Eferding" be-
schiossen, was ich in der letzten
Ausgabe bereits erwahnt habe.
Nunmehr wurden wir daruber
informiert, dass die Leader-
Region Eferding als eine der 37
Kiima-u. Energiemodeliregionen
in Osterreich ausgewahit und
das Projekt genehmigt wurde.
Dazu kurz einige Erlauterungen:
Die Schwerpunktthemen der
Region sind Energieeffizienz,
Solarenergie, Kleinwasserkraft
und Mobilitat. Der bestehende
Bezirksabfallverband (BAV) mit
Sitz in Prambachkirchen soll als
Pilotprojekt um die ,Energie-
kompetenz® erweitert und zum
Umweltverband NEU* um-
strukturiert werden. Ein Ener-
giemanager wird sich innerhalb
dieses Umweltverbandes haupt-
berufiich um die Umsetzung der
MaRnahmen in den Gemeinden
kimmern, dariber hinaus ister
Anlaufstelle fir die Bevolkerung
in Energiefragen. Durch dieses

2010.03.01_Puppinger_Gemeindezeitung

Modell werden Kosten fur zu-
satzliche Buroinfrastruktur ge-
spartund Synergien sinnvoll ge-
nutzt. Die Leaderregion Eferding
kann durch eine erfolgreiche
Teilnahme an diesem Programm
viele weitere Impulse in Richtung
regionale Energieunabhangigkeit
setzen. Es wird demnachst mit
der Erstellung eines regionalen
Umsetzungskonzeptes mit
Unterstitzung der Fachhoch-
schule Wels gestartet, um so die
Basis fur weitere Umsetzungs-
maflnahmen zu bilden.
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Das Naturparkgebiet wird 2010 in den "
beiden Naturpark-Gemeinden erweitert

Alle Grundeigentiimer, die bei der Grindung des
Naturparks ihre Flachen nicht eingebracht haben,
kénnen diese nun als ,Naturparkgebiet” ausweisen
lassen. Bitte geben Sie bis spatestens 10. Mai 2010
lhr Interesse im Naturpark-Blro (07249-47112-25)
bekannt.

Seit der Ausweisung des ,Naturparks Obst-Hiigel-Land*
als Landschaftsschutzgebiet im Jahr 2005 sind 5 Jahre ver-
gangen. In Abstimmung mit den Verantwortlichen beim Land
Oberdsterreich soll nun die Naturparkfliche in den beiden
Gemeinden Scharten und St. Marienkirchen/Polsenz ausge-
dehnt werden. Falls Sie bei der Entstehung des Naturparks
Ihre Parzellen nicht in das Naturparkgebiet eingebracht ha-
ben, kénnen Sie dies nun nachholen. Da die entsprechende
Verordnung des Landes Oberdsterreich neu formuliert wird,
haben Sie heuer auch die Moglichkeit, Flichen aus dem Na-
turparkgebiet zu nehmen.

Grundbesitzer, die am Naturpark teilnehmen, kénnen Forder-
moglichkeiten in Anspruch nehmen, z.B. Neupflanzung von
Obstbdaumen, Erhaltung alter Obstbdume, Kleinstflichenfor-
derung. Sie verpflichten sich auch zur Einhaltung der bewil-
ligungs- und anzeigepflichtigen Vorhaben auf Grundlage des
06. Natur- und Landschaftsschutzgesetzes.

Projekt ,,Alte Obstsorten -
Wiedersehen und Wiederschmecken*

Das Bewusstsein fiir alte Obstsorten wiederzubele-
ben, ist das Ziel eines neuen zweijahrigen Projektes
im Naturpark.

Als erste Aktion lduft ein Kreativwettbewerb fiir Kinder bis
12 Jahre. Die Kinder zeichnen ein Bild oder schreiben eine
Geschichte iiber den ,,Weber Bartl* (Apfelsorte) oder tiber
die ,Herzogin Elsa* (Birnensorte). Auf diesem Weg setzen
sie sich mit alten Obstsorten
und deren Namensgebung
auseinander. Einsendeschluss
fiir den Wettbewerb ist Fr.
26. Mirz 2010. Es gibt tolle
Preise zu gewinnen, z.B. drei
Forscherrucksidcke. Nihere
Informationen zum Wettbe-
werb finden Sie im Internet
unter www.obsthuegelland.at.

Die Preisverleihung findetam
Sa. 10. April 2010 (15 Uhr,
im ,Samareiner Mostspitz*)
im Rahmen der Samareiner
Mostkost statt.

Obstkultuy.
Feende puvt ==

||Ik-

NATURPARK

OBST HUGEL LAND

il

\

)

Genaue Auskiinfte zu den Férdermdglichkeiten und Auflagen
erhalten Sie im Naturpark-Biiro. Bitte vereinbaren Sie einen
Termin mit uns. Die Informationen finden Sie auch im neuen
Naturpark-Jahresbericht ,,Obsthiigler” und im Internet unter
www.obsthuegelland.at.

Wir freuen uns, wenn viele neue Grundbesitzer diese Gele-
genheit nutzen und der Naturpark vergréBert wird.

Rupert Raab (Obmann) und Rainer Silber (Geschdifisfiihrer)

VERANSTALTUNGEN

Krauterwanderung zum Frihlingsbeginn. NEUER Ter-
min: Sa. 27. Marz, 14 Uhr, GH Dorfwirt, Breitenaich

Es war einmal ein Marchenwald, Naturfihrung far
Kinder bis 12 Jahre, Do. 1. April, Gemeindeamt St.
Marienkirchen

Eréffnung ,Samareiner Mostspitz“ und Preisverlei-
hung Kreativwettbewerb ,Alte Obstsorten, Sa. 10.
April, 15 Uhr, Marktplatz

Rauchern im Jahreskreis, mit A. Geiselmayr, Sa. 24.
April, 18 Uhr, Gemeindeamt St. Marienkirchen

Kirschbliitenwanderung, So. 25. April, ab 10 Uhr,
Scharten

Permakultur-Vortrag, mit Bernhard Gruber, Mi. 28.
April, 19.30 Uhr, Samareiner Mostspitz

Information und Anmeldungen im Naturpark-Biiro
Tel.: 07249/47112-25 od. mail: info@obsthuegelland.at

www.obsthuegelland.at
Scharten ) St. Marienkirchen/Polsenz
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Die Region Eferding zeigt beispielhaft vor, wie man mit cleveren Ideen ganzheitliche Entwicklungen im .

y

landlichen Raum zeitgemaB umsetzt, wobei die landwirtschaftlichen Ressourcen die Grundlage fiir den

wirtschaftlichen Erfolg binden.

ferding ist eine ,lebensmittelprodu-
E/.ieren(le Region* und muss sich daher

zeitgerecht Konzepte {iberlegen, wie
es déas weiter bleiben kunn. Landwirtschaft
da cht mit Energiewirtschaft konkurrie-
ren. beides muss Platz haben®, weill Mag.
Gerlinde Grubauer., Geschiiftsfiihrerin des
Regionalentwicklungsverbands Eferding.
Denn der wirtschaftliche Aufschwung der
Region ist nur durch eine gemeinsame starke
Positionierung der Bereiche Energie und
landwirtschaftliche Produkte zu erreichen™,
ist Grubauer iiberzeugt.

Klima- und Energie-Modell-Region
_Alle zw6If Gemeinden der Region sind be-
rcm Mitglied im Klimabiindnis, und der Be-
zirk Eferding ist sogar der erste Klimabiind-
‘nisbezirk Ostenelchs Die Region Eferding
. wurde vom Lebensministerium als forde-
ruuoswur’dlo in das Klima- und Energie-
14 fonds- Programm fiir energieautarke Regio-
. nen aufgenommen um die Modellreg:on
. walmel;)d hrerAufbauphase ‘auf demW
gergleautzu k1e zu unterstiitzen.
A Q

-

schaftllchen Aufschwung gerﬁstet

'y (!

Wortes die gesamte Region stirken, ‘lst gs_

.der Kernkompetenz von Gemiise und im Be-
.%,Erkluf(es Ziel ’degRegmn Efqgj
ngs hend ;wf f{ossn]evEnerg :
”g‘mchten uﬁ' bls 2020umin -

nEnLrL.lcef-
: reie (Wirme,
Sleinwasserkrafl,

litéit und Khi

- .A o s u
Wirtschaft % t Marktwert

Der BLgnff.,Llermgcr Gemiise™ wurde be-
reits von der regionalen Wirtschaft aufeegrif-
ten und im Wirtschaftskonzept ..Zukunft
. Eferding™ als Zukunfts-
thema festgeschrieben.
Eferding als Kompetenz-

hz-Region
dem Leitprodukt Ge-
¢ langer nur ein land-

Die zwélf Biirgermeister des
‘Bezirkes Eferding mit LR
Rudi Anschober anlasslich
“der Auszeichnung zum 1. Kli-
tindnisbezirk in Oster-

doch fiir alle Sektoren, wie Wirtschaft, Ge-

sonderen mit dem Aspekt der Vielfalt an Ge- ;
orten verfiigt die Bemr i
gartiy es, unverwech-.’

wmschattllches Thema, sondem vnelmehr Zentrum fur Gemiise ist auch von oroBem

Von Marie-Theres Ehrendorff

Fotos: Regnonalenrwlcklungsverband Eferding

sellschaftliche Relevanz
shen Veranstaltungen sollen die
'*la itschaftlichen Produkie mit einem
dseschwerpunkt angeboten werden,
'ﬁ"&%ﬂl fiirdie Bevolkerung als auch fiir
Touristen als Anzxuhunuspunkl dienen wird.
Die Chance. sich einem groflen Publikum
priisentieren zu konnen, nimmt die Region
Eferding im niichsten Jahr wahr. Eine Betei-
ligung bei der 06. Landesgartenschau 2011
in Ansfelden/Ritzlhof ist bereits beschlos-
sene Sache, die Detailplanung lauft derzeit
auf Hochtouren.

Ge

e o
Gemiise-Lust-Region Eferding
Fiir eine Nachnutzung der Prasentation nach
Ende der 06. Landesgartensechau 2011 gibt
es bereits erste Pline. Auch wenn es zum jet-
zigen Zeitpunkt .nur™ ein starkes politisches
Commitment dariiber gibt, dass in der Re-
gion ein nachhaltiger Standort gefunden
werden muss, ist das Bekenntnis zu einer
..Gemiise-Lust-RegioniEferding™ bereits Tat-
sache. <

Wirtschaftsnachrichten 4|
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CHANCE

Gemiiseregion Eferding positioniert
sich bei Landesgartenschau 2011

EFERDING. Mit iiber 70 Ge-

miisearten und einer 800-jah-

rigen Geschichte im Obst- und

Gemiisebau ist Eferding ande-

ren Bezirken um vieles voraus.

Ihren ersten grofen Auftritt hat
.die Gemiise-Kompetenz-Regi-

on bei der Landesgartenschau
_in Ansfelden 2011.

Wie sich die Region im Detail
bei der ,Synphonie in Griin
prasentieren wird, wird Ende
Februar entschieden. Vereinzeltes
steht aber bereits fest. So wird es
u. a. eine Showkochbiihne sowie
ein Klettergeriist in Form einer
riesigen Karotte geben. Auch
werden wahrscheinlich um die
70 Beete angepflanzt und mit

Infotafeln versehen. ,,Die Lan-
desgartenschau in Ansfelden
ist in vier Landschaftslabore
unterteilt. Eines davon, das so-
genannte Gemiise-Labor, darf
Eferding gestalten®, erzidhlt Re-
gef-Geschiftsfithrerin Gerlinde
Grubauer. Sie sieht die Wichtig-

Die Region Eferding weiB um ihre Schatze und prasentiert sie der Offentlichkeit.

keit darin, Lernen und Spielen zu
verbinden: ,,Ein Labor ist etwas,
wo man etwas lernt, aber auch
selber mitwirken darf*.

Die Prisentation in Ansfelden
dient aber nicht nur der Positi-
onierung als Gemiise-Kompe-
tenz-Zentrum. Der Auftritt dient

als Pilotprojekt fiir einen realen
Wissenspark inkl. Gemiiseaka-
demie, Themenpark etc. in Efer-
ding. ,,Wir machen die Probe aufs
Exempel. Mit unserem Auftritt
bei der Landesgartenschau prii-
fen wir, ob das Thema bei den
Menschen iiberhaupt ankommt™,
erzdhlt Grubauer.

Auch auf die Landesgartenschau
2015 spitzt man in Eferding. ,,Wir
warten derzeit auf die Ausschrei-
bung vom Land. Aber unser
Konzept fiir die Gartenschau in
Ansfelden wire ideal als Bewer-
bung*, ist Grubauer optimisch.

Landesgartenschau Ansfelden
15. April bis 2. Oktober 2011
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REGEF

Susanne Kreinecker ist
neue Regef-Geschaftsfiihrerin

EFERDING. Seit Montag unter-
liegen die Geschicke des Regio-
nalentwicklungsverbands einer
neuen Geschéftsfithrerin. Su-
sanne Kreinecker ersetzt Ger-
linde Grubauer, die sich in den
nachsten Wochen in den Mut-
terschutz verabschieden wird.

»Den eigenen Lebens- und Wohn-
raum mitzugestalten, aktiv an der
Umsetzung von Projekten in der
Region mitzuwirken, sie auch zu
initiieren und vor allem die Zu-
kunft fiir unsere Kinder bewusst
zu gestalten, empfinde ich als
tolle Herausforderung. Dabei ist
es wichtig, ein besonderes Au-
genmerk auf die Nachhaltigkeit
der Konzepte und Projekte zu

legen und iiber Gemeindegrenzen
hinweg zu denken, Synergien zu
nutzen und gemeinsame Initiati-
ven voranzutreiben®, zeigt sich
Kreinecker hochst motiviert.

Vor allem der bewusste Einsatz
von erneuerbaren Energien sowie
die Positionierung der Region als
Gemiise-Kompetenz-Zentrum
werden die 38-Jéihrige in néchster
Zeit auf Schritt und Tritt beglei-
ten. Besonderen Wert mochte sie

Ich freue mich auf neue span-

nende Projekte und die Mog-

lichkeit, unsere Region noch

lebenswerter und attraktiver
zu gestalten.

REGEF-GF KREINECKER

dabei vor allem darauf legen, die
Biirger aller beteiligten Gemein-
den zu involvieren und zu moti-
vieren, auch selbst fiir die Region
aktiv zu werden.

Berufliche Laufbahn

Seit 1996 lebt Kreinecker in Hin-
zenbach. Nach zwei Kindern
wagte die gebiirtige Miihlviert-
lerin 2003 den Schritt zuriick ins
Berufsleben.- In St. Pius, einer
Einrichtung der Caritas fiir Men-
schen mit Behinderung in Stee-
gen/Peuerbach, zeigte sie sich fiir
den Standort verantwortlich. 2004
wechselte sie nach Leonding, um
die gesamte Kommunikation im
Institut Caritas zu iibernehmen.
Zusitzlich war sie als Gender/
Diversity Beauftragte titig.

Susanne Kreinecker blickt motiviert
und zuversichtlich in ihre Zukunft als
Regef-Geschaftsfiihrerin.
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Heizen mlt Ol: effizient und modern

Weit tiber 4.000
Olheizungsbesitzer
wurden 2009 beim
Umstieg auf die moderne
Ol-Brennwerttechnik
groBziigig gefordert.

Einer dieser Olheizungsbesit-
zer ist der Biirgermeister der
Bezirkshauptstadt ~ Eferding,
Johann Stadelmayer. Er ist so-
zusagen ein ,Paradebeispiel”
fir den typischen Heizungs-
Modernisierer. Eine bewihrte
Olheizung ist in die Jahre ge-
kommen, funktioniert tadellos,
aber verbraucht zu viel Heizol.

Biirgermeister ~ Stadelmayer
begriindet seine Entscheidung
fiir seine moderne Ol-Brenn-
wertanlage ganz eindeutig: ,,Ich
will beim Heizen etwas fiir die
Umwelt und die Geldtasche
tun. Da war die Forderung fiir

Bgm. Stadelmayer (links) und Installateur Schabetsberger vor der

neuen Olheizung.

den Umstieg auf Brennwerttech-
nologie ein zusitzlicher Anreiz.
Bis zu 40 % Ersparnis beim Heiz-
6l und kaum Emissionen bietet
jetzt meine neue Heizung und
schont damit Umwelt und Haus-
haltsbudget.“

Foto: Privat

Forderung auch 2010

Die Forderinitiative wird auch
im laufenden Jahr fortgesetzt.
Denn Effizienz, Klimaschutz
und Senkung der Heizkosten
sind und bleiben immer aktuell.
Die von der osterreichischen Mi-
neral6lwirtschaft aufgebrachten

Mittel werden vorerst jedem
Antragsteller 2.000 Euro ausge-
schiittet, wenn von einer alten
Olheizung auf eine moderne
Ol-Brennwertanlage umgeriis-
tet wird. Werbung

Hitgz = uew e ol
Die moderne

Olheizung auf der
Energiesparmesse

Weitere Details, Argumente
und Ansprechpartner fiir alle
Fragen finden Sie auf der
Welser Energiesparmesse am
Stand der Olheizung:
5.—7.3.2010,

Halle 20, Stand 830.

Kontakt:

Uber die Forderung
informiert das Internet
www.heizenmitoel.at

und die

Info-Hotline 01/890 90 36.
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MOSTLANDL

Arbeitskreis:

Energiesparen ist sexy

GRIESKIRCHEN. Die Frage ,,Ist
Energiesparen sexy?* stellt sich
der Arbeitskreis Wirtschaft des
Regionalverbandes Mostlandl
Hausruck.

Experten betonen immer wie-
der, wie wichtig der effiziente
Einsatz der Energie ist: zuerst
sparen, dann neue Technologi-
en einsetzen. Doch in der Praxis
wird meist nur hergezeigt, was
neu investiert wurde — glinzend
und zum Angreifen.

Wettbewerb

Doch diesmal soll auch vor den
Vorhang, was nicht sichtbar ist:
die MaBnahmen zur eingespar-
ten Energie. Im Wettbewerb

Energiesparen macht Sinn.  Foto: Wodicka

des Leaderverbandes Most-
landl-Hausruck werden die Un-
ternehmen primiert, die sich
Gedanken gemacht haben, wie
die Produktionsanlage effizien-
ter wird, die Dimmung besser,

die Beleuchtung weniger Strom
braucht, der Verkehr verringert
wird. Die Teilnehmer und deren
MaBnahmen finden Sie auch in
den kommenden Ausgaben der
Tips. Bis 30. April kann fiir den
Wettbewerb eingereicht werden.
Alle Details gibt es unter www.
mostland-hausruck.at.

Informationen zum Wettbewerb und
zur Unterstiitzung bei lhrer Einrei-
chung erhalten interessierte Betriebe
beim Regionalverband Mostlandl
Hausruck, Ursula Wastlbauer, Tel.

. 0699/1733 0008, E-Mail leader@

mostlandl-hausruck.at oder bei
TIZ-Leiter Michael Schneiderbauer,
Tel. 07248/6412 2530, E-Mail an
schneiderbauer@tiz-grieskirchen.at.
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Eferdinger Wirtschaft erarbeitete im Jahr 2009
Strategie fiir die langfristige Entwicklung der Region

Die Themen Gesundheit und
Erniahrung (regionales Gemiise
und Obst) sind ein wesentlicher
Erfolgsfaktor. ,Die ganze Region
soll von der Marke ,Gemiisekom-
petenz* nachhaltig profitieren®, so
WKO-Bezirksstellenobmann
Michael Pecherstorfer. ,Ziel ist die
Entwicklung zum osterreichweiten
Kompetenzzentrum im Gemiisebe-
reich. Vernetzte und innovative
Eferdinger Unternehmen liefern
dabei aktiv und nachhaltig in die
Ballungsgebiete.“

Zur Umsetzung dieser ambitio-
nierten Vision bedarf es das Augen-
merk speziell auf die Aus- und
Weiterbildung unserer Jugend zu
lenken! Der von der WKO Eferding

» Bekanntheit und positives
Image fiir alle Betriebe im Bezirk
durch ,Gemiise-Kompetenz".
Erster grofer Erfolg ist, dass der
Bezirk Eferding im Jahr 2011 bei
der Landesgartenausstellung in
Ansfelden als Partner auftritt!
* GroBes Ziel ist es, in Ansfelden
als Region so positiv aufzuzeigen,
dass der Bezirk Eferding den
Zuschlag fiir die Landesgartenaus-
stellung 2015 oder auch in einem
der Folgejahre erhalt!

¢ Standortentwicklung durch Aus-
bau der Verkehrsinfrastruktur
* Positives Klima, Wertschopfung
und Know-how-Transfer unterein-
ander durch aktive Vernetzung von

Unsere Vision: ,Bezirk Eferding, das Gemiise-Kompetenzzentrum Osterreichs*

Bild links: WKO-Prdsident Rudolf Trauner und WKO Leiter Hans Moser:
Bild rechts: WKO-Bezirksstellenobmann Michael Pecherstorfer.

schon mehrfach geprigte Aus-
spruch ,Unsere Jugend - unsere
Zukunft - ohne wenn und aber"
hat mehr denn je Giiltigkeit!

»Sehr stolz sind wir als regionale
Wirtschaftsvertretung auch auf die
Tatsache, dass wir einer der ganz
wenigen Bezirke in 00 sind, die
einen Zuwachs der Lehrbetriebe

WKO Leiter Hans Moser skizziert die Ziele fiir die kommenden Jahre

Unternehmen und Unterneh-
mern. Dies erfolgt bei von der
“WKO Eferding initiierten Wirt-
schaftsempfingen und Wirt-
schaftsdialogen in den Betrieben
vor Ort.

* Steigerung der Besucherfre-
quenz durch ein attraktives tiber
die .Bezirksgrenzen hinaus
bekanntes Freizeitangebot auch
durch gezielte Schwerpunktakti-
vitaten fir und in der Gastrono-
mie.

* Forschung, Innovation und
Ausbildung als Basis fur gut funk-
tionierende und tiber die Bezirks-
grenzen hinaus vermarktete
Betriebe.

und der Lehrlinge zum Stichtag
Dezember 2009 vermelden kon-
nen! Aktuell werden in 171 Lehr-
betrieben 505 Lehrlinge beschaf-
tigt! Als WKO Eferding werden wir
auch hinkiinftig alles unterneh-
men, um diesen Trend fortzuset-
zen“, sind sich Pecherstorfer und
Moser einig! B

* Durch eine effiziente und
tiberregional integrierte Verkehrs-
infrastruktur ist der Standort
Eferding langfristig abgesichert.
* Die WKO Eferding als Dreh-
scheibe und Motor fiir wirtschaft-
liche Angelegenheiten! Gemein-
sam mit den Kooperationspart-
nern (Leaderregion REGEE
Regionalmanagement 00 Wels-

‘Eferding, den Gemeinden und

den Sozialpartnern) unser Gemii-
sezentrum Eferding bzw. Kompe-
tenz in diesem Bereich als tiber-
regional bekannte Marke auf-
bauen.

* Aus- und Weiterbildung der
10- bis 16-jahrigen als Gesamt-

Aktuelle Jugendpro-
jekte im Jahr 2010:

¢ Jugendlehrgang in Zusammen-
arbeit mit dem AMS
Eferding und dem WIFI -
mehr als 10 Firmenbesuche
konnten bereits vermittelt
werden!

* Aktive Bewerbung des Girls®
Day 2010 der heuer am Don-
nerstag, 22.4.2010 stattfin-

~ det - aktuell haben sich 13
Eferdinger  Lehrbetriebe
bereit erklirt 30 Midchen
Plitze zur Verfligung zu stellen!

* Planung der Job Tour 2010 im
Herbst 2010 — aufgrund der
sehr positiven Riickmeldungen
aus dem Jahr 2008

aufgabe des Bezirkes - die Unter-
stufe als Basis fiir den- Fach-
krafte-Nachwuchs

Pecherstorfer prasentiert die
Mosaiksteine der WKO Eferding,
zur Umsetzung des Bereiches
»Aus- und Weiterbildung der
Jugendlichen als Basis fiir den
Fachkraftenachwuchs®. ,Wir
arbeiten mit wechselnden, sehr
ambitionierten, regionalen Pro-
jektpartnern (AMS Eferding,
Bezirksschulratsinspektor,
Direktoren und Lehrkrifte, Per-
sonalverantwortliche in den Fir-
men, usw.) zusammen®, ist
Pecherstorfer stolz auf die
Kooperationen!
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Eferding

bei der

Landesgartenschau 2011

— Présentation als ,,Gemiise-Kompetenz-Region* —

Die Region Efer-
ding wird sich in
Ansfelden bei der
Landesgartenschau
2011 ,Symphonie
in Griin“ beteiligen
und sich mit dem
Thema "Gemiise-
Kompetenz-Region"
prisentieren. Als
Partner der Lan-
desgartenschau
2011 will sich die
Region Eferding
mit seiner Ge-
miisekompetenz als
das Zentrum fiir Gesundheit /
Ernidhrung und Regionalitat / Kli-
maschutz prisentieren. Mit iber
70 verschiedenen Gemiisearten
und einer 800-jahrigen Ge-
schichte im Gemusebau verfiigt
diese Region tiber ein groBes Wis-
sen. Wissen, welches nun ver-

Regzon Efedmg bez der ,,Symphome in Griin“.

starkt verwertet wird! Ein Kern-
team, begleitet von RMOO,
REGEF und Verband der Obst-
und Gemiiseproduzenten 00
beschaftigt sich derzeit mit der
Griindung des Tragervereins und
der Planung dieses richtungwei-
senden Projektes. M
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LA. Jiirgen Hockner
als neuer Obmann des REGEF gewahlt

(joanne) Landtagsabgeordneter Jiirgen Hockner
ist neuer Obmann des Regionalentwicklungsver-
bandes Eferding (REGEF). Er wurde am 1. Marz
einstimmig in den Vorstand gewahlit und 16st damit
Franz Tauber, der zum Ehrenobmann des Regional-
entwicklungsverbandes Eferding ernannt wurde, in
dieser Funktion nach 8 Jahren ab.

Der,Alte” dankte ab
Franz Tauber stellte bei der Vollversammlung fest, dass
regionale Identitat keine Selbstverstandlichkeit ist.

Er betonte deshalb mit Stolz:,Aber wir haben sie!”

Der aus seiner Funktion scheidende Obmann bedankte
sich bei seinen Wegbegleiterinnen
der letzten acht Jahre.

Vor allem auch bei der bis dato noch
REGEF-Geschaftsfuhrerin Mag. Ger-
linde Grubauer fir ihr besonderes
Engagement und ihre Loyalitat, die
sich derzeit schon im Mutterschutz
befindet. Susanne Kreinecker folgte
ihr als Geschaftsfuhrerin und LEA-
DER Managerin nach.

Der,Neue” stellte sich vor

Mit seiner Kompetenz iiberzeugte
LAbg. Jurgen Hockner, der 43-Jah-
rige Ehemann und Vater aus Schar-
ten. Erwurde am 1. M@rz zum neuen
Obmann des REGEF gewahlt.

Mit zahlreichen Ausbildungen als
Berater im Umweltbereich, seinem
Dasein als Leiter des Arbeitskreises
Klimabiindnis in Scharten und als
Vorstandsmitglied im Obst- und
Gartenbauverein Scharten sind die

Schwerpunktthemen des REGEF - wie v.a.,,Nachhaltige
Energietrager” und ,Gemise-Kompetenz-Region” -
kein Neuland fir ihn.

AuBerdem ist ihm die Region Eferding als Geschafts-
fuhrer des Bezirksabfallverbandes Eferding seit 1993
auch bestens vertraut. ,Was noch fehlt’, so Hockner, ,ist
eine Einladung und Aktivierung der Birgerinnen und
Buirger fiir aktive Mitarbeit und Projektideen.”

REGEF GV:Der ,Ehemalige”und der, Neue”: Ehrenobmann
Franz Tauber (im Bild rechts) und der jiingst gewdhlte Ob-
mann LAbg. Jiirgen Héckner (im Bild links).
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REGEF

,,Jch habe noch viele Ideen im Sinne einer
positiven Weiterentwicklung der Region*

PRAMBACHKIRCHEN. Von der
ersten Minute an war Franz Tau-
ber dem Regionalentwicklungs-
verband Eferding, kurz REGEF,
eng verbunden. Nach acht Jah-
ren legte der Prambachkirchner
zwar nun sein Amt als Obmann
nieder, nicht aber sein Engage-
ment die Region in eine positive
Richtung weiterzuentwickeln.

Tips: Was ist das fiir ein Gefiihi
als Qmmn der ersten Stunde
das it weiter zu geben?
Tauber: Wenn man etwas gern
und aus Uberzeugung macht, dann
fillt es immer schwer, damit auf-
zuhdren. Andererseits weib ich die
Belange des REGEF beim neuen
Obmann Jiirgen Hockner in bes-
ten Hinden und so freue ich mich
tiber die spiirbare Entlastung.

Tips: Wie kam es 2002 zur
Griindung des REGEF?

Tauber: Vor zchn Jahren haben
die Gemeinden begonnen sich
mit Fragen der Kiinftigen Ent-
wicklung der Region ausein-
anderzusetzen. Dabei wurde
schnell Klar, dass Regionalent-

wicklung professionell angegan-
gen werden muss. 2001 wurde
uns dann empfohlen, uns fiir die
neue Leader-Periode zu bewer-
ben und damit 2002 der Verein
Regionalentwicklungsverband
Eferding aus der Taufe gehoben.

Tips: Was unterscheidet den
REGEF von anderen Regional-
emwicklungsverbanden?

Tauber: Wir haben sicher in un-
serer Kernkompetenz, dem ge-
sunden und attraktiven Lebens-
umfeld, symbolhaft dargestellt
durch Obst und Gemiise, ein Al-
leinstellungsmerkmal.

Tips: Was waren fiir Sie
Hohepunkte?

Tauber: Hohepunkite
waren die erste Bewer-
bung zum Leader-Pro-
gramm, die aus dem
Stand heraus gelungen

ist und die groBe Zu-

kunftskonferenz 2007.
Weil sie gezeigt hat, dass

die Bereitschaft bei der Be-
volkerung gegeben ist, das

cigene Lebensumfeld weiter
zu entwickeln.

Tips: Gibt es Projekte, die Sie
gerne noch verwirklicht héitten?

Tauber: Es tut mir wahnsinnig
leid um c¢in Projekt in meiner ei-
genen Gemeinde, das fertig ge-
plant und auch von den Leader-
Stellen her genehmigt war, das
Projekt ..Drei Plitze, ¢in Ort!™
zur Gestaltung von
gemeinschaft-
lich nutzbaren
H.schun im

von Pr.zmh.xc h-
Kirchen.

Tips: Werden Sie dem REGEF
weiter treu bleiben?

Tauber: Ich bin von Beruf Regi-
onalmanager fiir den Fachbereich
Kommunales & Wirtschaft in der
Region Wels-Stadt, Wels-Land
und Eferding. Dadurch ist die
weitere Verbindung zum REGEF
gewiihrleistet. Fad wird mir sicher
nicht, denn ich
habe noch viele
Ideen und
Ziele im Sinne
fﬂ einer positi-
ven Weiter-
entwicklung
der Regi-
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HAK-Schiiler prasentieren
ihre Matura-Projekte

EFERDING. Die Zusammenarbeit
mit der Wirtschaft wird an der
HAK Eferding durch praxisnahe
Losungen gefordert. Am Freitag,
12. Miirz, werden ab 15 Uhr in
der Raiffeisenbank Eferding die
ersten Maturaprojekte der dies-
jahrigen Abschlussschiiler einer
breiteren Offentlichkeit zuging-
lich gemacht. Die Aufgabenstel-
lungen betreffen unter anderem
die Erarbeitung von Umsatzpla-
nungen, Kennzahlenanalysen,
Website- und Werbefilmgestal-
tung, Eventmarketing und Befra-
gungen jeder Art. Partnerfirmen
sind vorwiegend in der Region
ansidssige Unternehmungen wie
die Firmen EFKO, Radsport Pl6-
ckinger aus Haibach oder die Vi-
nothek Rathmair aus Aschach.

So ‘< g am 8 a2
Im Vorjahr erarbeiteten Maturantinnen eine Website, einen Film sowie einen
Folder fiir das Floristikfachgeschaft Blumen Ingrid in Eferding. Am Foto:
Christine Grabner von Blumen Ingrid, HAK-Direktor Siegfried Streicher, die drei

Maturantinnen sowie deren Betreuerin Sylvia Lei@hner (v. Iit). 7

y tTeRMIN

Freitag, 12. Mérz 2010
Raiffeisenbank Eferding

Nihere Informationen zu den
weiteren Priisentationsterminen
auf http://schulen.eduhi.at/hak-
eferding/. =
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OBST-HUGEL-LAND

Alte Obstsorten: Naturpark startet
mit Kreativ-Wettbewerb fiir Kinder

ST. MARIENKIRCHEN. Langst
vergessenen Obstsorten verleiht
der Naturpark Obst-Hiigel-
Land wieder ein Gesicht. In
einem Projekt iiber zwei Jahre
beschiftigt sich Rainer Sil-
ber und sein Team Schritt fiir
Schritt mit der Wiederbelebung
von alten Apfel- und Birnensor-
ten. Den Startschuss macht ein
Kreativwettbewerb fiir Kinder.

Herzogin Elsa, Kronprinz Rudolf
oder Weber Bartl — viele der alten
Apfel- und Birnensorten punkten
mit witzigen Namen. Genau von
diesen sollen sich Kinder jetzt zu
einem Bild oder einer Geschich-
te inspirieren lassen. ,,Die Kinder
sollen sich so mehr Gedanken
iiber alte Obstsorten machen und
sich dafiir begeistern*, erklirt Ge-
schiftsfiihrer Silber.

Rund 200 Schulen in den um-
liegenden Bezirken wurden an-
geschrieben, um sich am Kre-
ativwettbewerb zu beteiligen.
Natiirlich diirfen sich aber auch
alle anderen inspirieren lassen,
ein Bild bzw. eine Geschichte zu

‘ e o< 4.
° i // N - To 7 .
1% LSt e 1030 Y

Im Naturpark Obst-Hiigel-Land bekommen alte Obstsorten eine neue Chance.

entwerfen, in dem eine alte Obst-
sorte eine zentrale Rolle spielt.
Teilnahmeberechtigt sind alle
Kinder bis zwolf Jahre. Das Bild
bzw. die Geschichte soll an den
Naturpark Obst-Hiigel-Land ge-
schickt werden. Einsendeschluss
ist der Freitag, 26. Mirz. Infos auf
www.obsthuegelland.at.

Die Primierung der besten drei
Beitrige erfolgt im Zuge der 50.
Samareiner Mostkost am Sams-
tag, 10. April, um 15 Uhr. Zu
diesem Termin werden auch die

Homepage sowie eine Broschiire
zum Projektthema présentiert.

Alte Obstsorten im Fokus des
Naturpark-Programms

Rund zwei Jahre werden alte
Obstsorten das Programm des
Naturparks beherrschen. Bereits
fix geplant sind Aktionstage fiir
Kindergartenkinder, an denen
die Kleinen unter anderem beim
Baumpflanzen helfen konnen.
Um alte Obstsorten wieder ver-
mehrt anzusiedeln, wird es mit-

tels Fragen-Katalog moglich sein,
fiir sich und seinen Garten die ge-
eignetste Obstsorte zu ermitteln.
Diese kann dann als Jéhrling er-
worben werden. Um sich schon
jetzt auf die Aufzucht vorzuberei-
ten empfiehlt Silber die Veranstal-
tung ,,Sanierung und Pflege von
alten Obstsorten™ am Samstag, 13.
Miirz, von 9 bis 17 Uhr. Anmel-
dungen im Naturpark-Biiro.

Weitere Termine zum Projekt
sind das Weber-Bartl-Fest am 3.
Oktober sowie eine Obstsorten-
Verkostung am 6. November. Fiir
2011 ist eine Ausstellung tiber die
Geschichte von alten Obstsorten
geplant.

Male ein Bild oder erzahle eine Ge-
schichte, in dem eine alte Obstsorte
eine zentrale Rolle spielt.

Einsendeschluss: 26. Marz 2010
Naturpark Obst-Hiigel-Land, 4076
St. Marienkirchen, Kirchenplatz 1,
07249/47112-25, info@obsthuegel-
land.at. www.obsthuegelland.at.

Die besten drei Einsendungen wer-
den bei der 50. Samareiner Mostkost
am 10. April 200 pramiert.
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Regionalentwicklungsverband mit neuem Vorstand
LAbg. Jiirgen Hickner ist der neue Obmann des Regionalent-
wicklungsverbandes Eferding. Er wurde in der Vollersamm-
lung einstimmig gewdhlt und lést damit Franz Tauber in dieser
Funktion (nach acht Jahren) ab. Als Obmannstellvertreter fun-
gieren Bgm. Gabriel Schuhmann und AL Gudrun Wittenber-
ger. Im Bild v. I.: Ehrenobmann Tauber, Referent Peter Augen-

dopler (Fa. Backaldrin) und Obmann Hdéckner. Foto: REGEF
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Eferdinger Wirtschaft erarbeitet Strategie
fiir die langfristige Entwicklung der Region

Zum Selbstverstindnis der
WKOO als der bestimmen-
den und gestaltenden Kraft
fiir die heimische Wirt-
schaft gehort es, dass sie
sich systematisch mit lang-
fristigen wirtschaftspoliti-
schen Entwicklungen ausei-
nandersetzt.

,Daraus leiten wir konse-
quent Aktivitaten in der Inte-
ressenvertretung und den
Serviceleistungen ab”, un-
terstreicht Michael Pechers-
torfer, Obmann der WKO
Eferding.

Mit der Initiative ,Zu-
kunft Wirtschaft” hat die
WKOO ein strategisches Zu-
kunftsprogramm in zwolf fiir
die Wirtschaft besonders re-
levanten  Themenfeldern
entwickelt: Globalisierung,
Europa, Innovation und

Technologie, Verkehrsinfra-
struktur, Bildung und Quali-
fizierung, Soziales, Arbeits-
welt, Nachhaltigkeit, Regio-
nalentwicklung und Regio-

zirkes Eferding bearbeitet.

Basis fiir die Zukunft

Der Bezirk Eferding um-
fasst zwolf Gemeinden auf
einer Fliche von 260 km?
mit 31.592 Einwohnern
(2008). Die Wirtschaft im
Bezirk Eferding ist durch
kleine Strukturen gekenn-
zeichnet: Zehn Betriebe be-
schaftigen mehr als 100 Mit-
arbeiter, 51 Betriebe be-
schéftigen zwischen 20 und
100 Mitarbeiter und 108 Be-
triebe zwischen finf und 19
Mitarbeiter.

Die gewerbliche Wirt-
schaft umfasst rund 1650
Betriebe und beschdftigt in
mehr als 1300 aktiven Be-
trieben ungefdhr 5600 Per-
sonen in 475 Arbeitgeberbe-
trieben. In 171 Lehrbetrie-
ben werden 505 Lehrlinge
ausgebildet; der Bezirk Efer-
ding kann hier abweichend
vom Bundestrend Zuwéchse
aufweisen

Die gesamte Arbeitsbe-

WKO Eferding

nalmanagement, Mittel-
stand, Export sowie Griin-
dung und Selbststiandigkeit.

,Diese Themenfelder ha-
ben wir durch Analysen aus
diesem Gesamtprojekt ,Zu-
kunft Wirtschaft OO” und
vorhandenen statistischen
Zahlen, Daten und Fakten
aus dem Bezirk Eferding so-
wie unter intensiver Einbin-
dung von Personlichkeiten
und Experten aus Wirtschaft,
Wissenschaft und Verwal-
tung erarbeitet”, erkldrt Pe-
cherstorfer.

Durch Analysen und mit
intensiver Einbindung von
Personlichkeiten und Exper-
ten aus Wirtschaft, Politik,
Verwaltung  und  Wissen-
schaft wurden die Themen-
felder aus der Sicht des Be-

Obmann Michael Pecherstorfer und Leiter Hans Moser der

Foto: WKO

volkerung betragt mit letzter
Zahlung im Juli 2007 insge-
samt 7438 Personen. Die
Sparte Gewerbe und Hand-
werk ist mit 209 Betrieben
(2469  Beschiftigte)  die
stiarkste Sparte. Die Sparte
Handel umfasst 129 Betrie-
be mit 925 Beschdftigten,
die Sparte Tourismus und
Freizeitwirtschaft registriert
61 Betriebe und beschaftigt
261 Mitarbeiter. Die Sparte
Industrie beschaftigt in 15
Betrieben 1285 Mitarbeiter.

Gute Kaufkraft, negative
Kaufkraftbilanz

Mit einem Kaufkraftindex

von 98,5 Prozent liegt der

Bezirk Eferding in OO im-

merhin im zweiten Viertel.

Das gesamte Kaufkraftvolu-

men (Konsum im Einzelhan-
del) betrdgt rund 148 Mio.
Euro. Die Kaufkrafteigenbin-
dung betragt rund 60 Pro-
zent, die Kaufkraftbilanz mit
den Nachbarregionen ist mit
48,5 Mio. Euro stark negativ.
Die neue Nahversorgerfor-
derung soll mithelfen, die-
sen Trend zu stoppen.

Sehr niedrige Arbeitslo-
senrate

Der Bezirk Eferding ist
seit Jahren die Nummer 1 in
Osterreich mit der niedrigs-
ten Arbeitslosenrate. Ein
Wermutstropfen ist die hohe
Auspendlerquote.

Hier gilt es in den ndchs-
ten Jahren massiv gegenzu-
steuern und gemeinsam mit
dem AMS Akzente zur Auf-
rechterhaltung der niedrigen
Arbeitslosenquote und zur
Verringerung der Auspend-
lerquote zu setzen.

Starken - Schwichen /
Chancen - Risken

Der rasante technologi-
sche Wandel, die fortschrei-
tende Globalisierung, die
demografische Entwicklung
und vieles mehr verindern
nachhaltig die Rahmenbe-
dingungen fiir die Unterneh-
men und den Wirtschafts-
standort OO.

Gerade fiir die vielen
kleinen und mittleren Unter-
nehmen wird es immer
schwieriger, sich zielgerich-
tet auf die neuen Herausfor-
derungen einzustellen.

4Wir betrachten es als
unseren Auftrag und unsere

~Mitverantwortung, die Rah-

menbedingungen fiir unsere
heimische Wirtschaft positiv
zu gestalten”, so Pecherstor-
fer.

Das Gemiise-Kompetenz-
zentrum Osterreichs
Die Themen Gesundheit

und Erndhrung (regionales
Gemiise und Obst) sind ein
wesentlicher  Erfolgsfaktor.
,Die ganze Region soll von
der Marke ,Gemiisekompe-
tenz” profitieren”, so WKO-
Bezirksstellenleiter ~ Hans
Moser. ,Ziel ist die Entwick-
lung zum oGsterreichweiten
Kompetenzzentrum im Ge-
miisebereich. Vernetzte und
innovative Eferdinger Unter-
nehmen liefern dabei aktiv
und nachhaltig in die Bal-
lungsgebiete.”

Zukunftsziele
* Bekanntheit und positives

Image fiir alle Betriebe im
Bezirk durch ,Gemiise-
Kompetenz”. Erster grofer
Erfolg ist, dass die Landes-
'Gemiise-Gartenschau  im
Jahr 2015 im Bezirk Eferding
stattfindet.

e Positives Klima, Wert-
schopfung und Know-how-
Transfer untereinander
durch aktive Vernetzung
von Unternehmen und Un-
ternehmern.

e Steigerung der Besucher-
frequenz und ein attraktives
tiber die Bezirksgrenzen hi-
naus bekanntes Freizeitan-
gebot auch durch gezielte
Schwerpunktaktivitaten fiir
und in der Gastronomie.

e Forschung,  Innovation
und Ausbildung als Basis fiir
gut funktionierende und
tiber die Bezirksgrenzen hi-
naus vermarktete Betriebe.
e Durch eine effiziente und
tiberregional integrierte Ver-
kehrsinfrastruktur  ist der
Standort Eferding langfristig
abgesichert.

Die ersten Meilensteine
* Die WKO als Drehschei-
be und Motor fiir wirtschaft-
liche Angelegenheiten
¢ Gemiisezentrum bzw.
Kompetenz in diesem Be-
reich als tiberregional be-
kannte Marke aufbauen
e Schwerpunktthema Gas-
tronomie-Offensive
¢ Ausbildung der 10-bis
16-Jahrigen als Gesamtauf-
gabe des Bezirkes - die Un-
terstufe als Basis fiir den
Fachkrafte-Nachwuchs
e Standortentwicklung

_durch Ausbau der Verkehrs-

infrastruktur o
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Bester Edelbrand ist
aus Buchkirhgn

>

®
GRAZ — Graz stand am Wochen-
ende ganz im Zeichen hochgeisti-
ger Gaumenfreuden. 350 Giste er-
warteten mit Spannung die Ergeb-
nisse der internationalen Edel-
brand-Meisterschaft Destillata
2010. Den Destillata Gesamtsieg,
die Goldmedaille und der Titel
,Edelbrenner des Jahres 2010% si-
cherte sich Martin Schosser aus
Buchkirchen (Bez. Wels-Land, im
Foto bei der Uberreichung der
Urkunde durch Landwirtschaftsmi-
nister Niki Berlakovich). Der jun-
ge Meisterbrenner setzte sich da-
mit gegen 183 Produzenten aus 15
Nationen durch und folgte dem
Beispiel seines Vaters Max, der in
den Jahren 1995 bis 1997 als unan-
gefochtener ,,Schnapskonig” Os-
terreichs galt. Foto: vo/ Destillata
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OBST-HUGEL-LAND

Kreativ-Wettbewerb fiir Kinder:
Alte Obstsorten neu entdecken

ST. MARIENKIRCHEN. Her-
zogin Elsa, Kronprinz Rudolf
oder Weber Bartl - viele der
langstvergessenen Apfel- und
Birnensorten punkten mit lus-
tigen Namen. Genau von die-
sen sollen sich Kinder jetzt zu
einem Bild oder einer Geschich-
te inspirieren lassen.

In dem zweijdhrigen GroBprojekt
»Alte Obstsorten® versucht man
im Naturpark Obst-Hiigel-Land,
lingst vergessene Apfel- und Bir-
nensorten wieder in Erinnerung
zu rufen. Gestartet wird die Ak-

tion mit einem Kreativprojekt
fiir Kinder. Aufgabe ist, ein Bild
bzw. eine Gesichte zu entwerfen,
in dem eine alte Obstsorte eine
zentrale Rolle spielt. Teilnahme-
berechtigt sind alle Kinder bis
zwolf Jahre. Das fertige Bild bzw.
die fertige Geschichte soll an den
Naturpark Obst-Hiigel-Land, Kir-
chenplatz 1, 4076 St. Marienkir-
chen geschickt werden. Einsende-
schluss ist der Freitag, 26. Marz.
Infos auf www.obsthuegelland.at.
Die Pramierung der besten drei
Beitrige erfolgt im Zuge der 50.
Samareiner Mostkost am Sams-
tag, 10. April, um 15 Uhr.

" BEISPIEL FUR EIN BILD BZW. EINE GESCHICHTE

Weber Bart| Apfel:

Vor ca. 150 Jahren entdeckte Weber Bartl in St. Marienkirchen zufallig ein kleines
Apfelbdumchen mit roten Apfeln auf seinem Misthaufen. Der Most aus diesen
Apfeln schmeckte ihm noch besser. Aus Freude iiber den neuen Apfel grub
er den jungen Baum aus und pflanzte ihn auf den schonsten Platz in seinem
Garten. Die Apfelsorte wurde beriihmt und nach ihm benannt. Den beliebten

" Weber Bartl Apfel gibt es heute noch.

Die Geschichte eignet sich zum Beispiel toll fiir ein Bild. Vielleicht von Weber
Bartl mit seinem Misthaufen und dem jungen Baum? Oder wie Weber Bart! den
Baum in seinen schonen Garten pflanzt? Der Kreativitat werden keine Grenzen
gesetzt. Also warum nicht ein Bild oder eine Geschichte iiber eine Hochzeit mit

der schonen Birnensorte Herzogin Elsa?

S 4

Kinder sollen mit Hilfe des Kreativ-Wettbewerbs angeregt werden, sich mehr
mit alten Obstsorten auseinanderzusetzen und sich dafiir zu begeistern.
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PORTRAIT

,,unser Fokus muss auf Arbeit fiir
die Menschen gerichtet sein‘

EFERDING. Der Zufall hat
Jiirgen Hockner in die Poli-
tik verschlagen. Heute ist der
Schartner eine fixe Grofie in der
Bezirks- wie auch Landespoli-
tik. In einem Interview erzahlt
Hockner iiber sein noch junges
Leben als OVP-Landtagsabge-
ordneter.

Tips: Wie sind Sie zur Politik ge-
kommen?

Hockner: Ich bin in einem OVP-
Haus aufgewachsen und noch bis
vor 15 Jahren habe ich nicht daran
gedacht, in die Politik zu gehen.
1997 hat. mich die OVP Scharten
dann auf ihre Liste fiir die Ge-
meinderatswahlen gesetzt. Die
OVP erreichte damals die abso-
lute Mehrheit und ich rutschte als
letzter Mandatar in den Gemein-
derat. Noch kurioser war dann
mein Einstieg in die Bezirkspo-
litik. 2002 sollte ich den OAAB-
Bezirkstag moderieren. Heraus-
gegangen bin ich dann, natiirlich
sehr verkiirzt dargestellt, als neuer
Bezirksobmann.

Tips: Was sind Ihre Aufgaben im
Landtag?

Hockner: Meine Schwerpunkte
mochte ich in den Bereichen Um-
welt und Energie, sowie Soziales
und Arbeitnehmer setzen. Ge-
wiihlt wurde ich in den Umwelt-,
Bau- und Petitionsausschuss.

Tips: Was michten Sie am Ende
dieser Legislaturperiode als Ab-
geordneter erreicht haben?

Hockner: Die Finanzkrise ldsst
zur Zeit wenig Gestaltungsspiel-
raum. Sie zwingt uns, unsere Ziele
- auch in zeitlicher Hinsicht — neu
auszurichten. Unser Fokus muss
auf Arbeit fiir die Menschen in
unserem Land ausgerichtet sein.
Das gilt auch fiir unseren Bezirk.
Die Entwicklung Eferdings hin zu

P

OVP-Landtagsabgeordneter Jiirgen Hockner weiB: Die Lésung eines Problems
reicht manchmal nicht aus. Die Gefiihlsebene der betroffenen Menschen muss

mit beriicksichtigt werden.

einer Klima- und Energiemodell-
region birgt meiner Ansicht nach
neben dem Klimaschutzgedanken
ein grofes Potenzial fiir die Wirt-
schaft, Landwirtschaft und folg-
lich auch fiir die Biirger.

Tips: Wie sieht ein typischer Ar-
beitstag von Ihnen aus?
Hockner: Meine Arbeitstage
beginnen grundsitzlich um 7.30
Uhr und enden sehr oft nach 22
Uhr. Dieser Zeitaufwand ergibt
sich daraus, dass sich die Arbeit
ja nicht alleine auf ein paar Sit-
zungen im Monat beschrinkt.
Jede Mitgliedschaft in einem
Gremium, ob Landtag oder bei-
spielsweise Gemeinderat, ist ja
zusitzlich noch mit Aufgaben in
Ausschiissen, Unterausschiissen,
Arbeitskreisen und Beiriten ver-
bunden.

Tips: Finden Sie den Verdienst
eines Abgeordneten gerechtfertigt?
Hockner: Ja, weil mit dem Ver-
dienst auch eine entsprechende
Leistung und Verantwortung ver-
bunden ist und zur Beruhigung
der wenigen besorgten Kritiker
festgestellt werden darf, dass zwi-
schen dem meist verdffentlichten
Bruttobezug und dem was unterm
Strich bleibt, ein entsprechender
Unterschied besteht. Wer wegen
des Geldes in die Politik geht, wird
auf Dauer nicht gliicklich werden.

Tips: Sind Sie wegen Ihres Ver-
dienstes mit Neid konfrontiert?

Hockner: Natiirlich kriegt man
dann und wann mehr oder weni-
ger ernst gemeinte AuBerungen zu
horen. Diejenigen allerdings, die
bereit sind, sich nidher zu infor-
mieren, sehen diese Thematik in

einem anderen Licht. Ich halte es
hier mit einem alten indianischen
Sprichwort: ,,Urteile nicht iiber
einen Indianer, solange du nichtin
seinen Mokassins gelaufen bist*.

Tips: Was ist Thr Hauptberuf?
Hockner: Ich bin Verbandsse-
kretidr beim Bezirksabfallverband
Eferding. Allerdings entspre-
chend den dienstrechtlichen Vor-
gaben und zeitlichen Kapazititen
vorerst nur mehr zu 50 Prozent.

Tips: Was machen Sie, wenn
Sie bei der ndchsten Wahl nicht
mehr in den Landtag kommen?
Hockner: Nach derzeitigem
Stand werde ich dann meine Auf-
gaben im BAV Eferding wieder
vollzeitig erfiillen.

Tips: Mit welchen Anliegen
kann sich die Bevolkerung an
Sie wenden?

Hockner: Grundsitzlich bemiihe
ich mich um jedes seridse Anlie-
gen. Das ist einerseits bei meinen
wochentlichen Sprechtagen im
OVP-Biiro in Eferding montags
zwischen 17 und 18 Uhr moglich,
wofiir ich um Anmeldung unter
07272/2603 ersuche. Es sind aber
auch gesonderte Terminvereinba-
rungen moglich.

Tips: Konnen Sie sich an ein be-
sonders ausgefallenes Anliegen
erinnern?

Hockner: Spontan erinnere
mich an ein Anliegen eines dl _
ren Menschen, das ich per Tele-
fonat klidren konnte. Spiter stellte
sich heraus, dass die Person trotz-
dem enttiuscht war, da sie sich
eine personliche Begleitung mei-
nerseits zur betreffenden Behor-
de erhofft hatte. Die Losung eines
Problems reicht manchmal nicht
aus, es miissen auch die Anliegen
auf der Gefiihlsebene der Men-
schen beriicksichtigt werden.
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VERBANDEKOOPERATION

Vier Verbande, eine Kooperation:

EFERDING. Gemeinsam mehr
schaffen und dabei Geld sparen:
Vier Gemeinde- sowie Regions-
verbdnde bestreiten im Bezirk
Eferding einen neuen, gemein-
samen Weg. Ein Pilotprojekt,
das laut Landesrat Josef Sto-
ckinger ein Vorbild fiir alle sein
soll.

Pilotprojekt startet in Eferding

Von Seiten der Biirgermeister ist
es beschlossene Sache. Bis zur Be-
statigung durch die Verbénde ist
es nur noch eine Frage der Zeit:
Der Bezirksabfallverband (BAV),
der Regionalentwicklungsverband
(REGEF), der Reinhalteverband
(RHV) sowie der Wasserverband
(WV) wagen den Schritt einer
Verbindekooperation.

One-Stop-Shop-Prinzip

Ziel der Kooperation ist eine or-
ganisatorische und administrati-
ve Zusammenfiihrung sowie eine
verbesserte Zusammenarbeit der
Verbinde. Dabei ist nicht ein Per-

Der Bezirk Eferding ist Vorbild

fur alle anderen Bezirke. Denn

hier ist man weiter als anders-
wo im Land.

LR JOSEF STOCKINGER (OVP)

w

e

Regionalmanager Franz Tauber, Landesrat Josef Stockinger und Landtagsabgeord-
neter Jiirgen Hockner (v. li.) blicken der Verbandekooperation positiv entgegen.

sonalabbau das Ziel, sondern ein
noch besseres Dienstleistungsan-
gebot durch Spezialisierung und
Vernetzung der Mitarbeiter.

Durch rdumliche, organisatori-
sche, personelle und projektbe-
zogene Kooperation der Verbin-
de konnen in Zukunft Auskunft,
Beratung, Losungsansitze sowie
Umsetzung zu folgenden The-
men an einem Standort bearbeitet
werden: Wasser- und Energiever-
sorgung, Wasser- und Abfallent-
sorgung, Umweltschutz, Regional-
und Standortentwicklung z.B. bei
Betriebsansiedelungen, Projekt-
forderungen und Energiebera-
tung. Fiir Stockinger ist das Er-

gebnis vergleichbar mit einem
One-Stop-Shop — einem Shop,
der seinen Kunden alle Dienstleis-
tungen bietet. Auch Regionalma-
nager Franz Tauber weist auf das
verbesserte Kundenservice hin.
Derzeit bestehen die Verbinde
meist nur aus zwei Mitarbeitern.
Ist einer im AuBendienst und der
andere auf Urlaub, sei das Biiro
unbesetzt. Das sei kein Service.
In einer Gemeinschaft konne das
nicht passieren.

Einsparung von Kosten

Durch die Kooperation erwarten
sich die Vertreter der Verbin-
de neben einer Steigerung der

Die Idee ist im Gesprach mit
Regionalmanager Franz Tau-
ber entstanden. Fur uns stand
zundchst der Servicegedanke
im Vordergrund.

LABG. JURGEN HOCKNER (OVP)

Servicequalitidt auch Kostenein-
sparungen in der Hohe von rund
20.000 Euro pro Jahr. Diese sind
durch Mietersparnis sowie die
gemeinsame Nutzung von tech-
nischer Infrastruktur zu erzielen.
Nach erfolgreichem Start ist im
zweiten Schritt bereits angedacht,
weitere Verbinde ins Boot zu
holen.

Derzeit lduft die Suche nach einer
gemeinsamen Rdumlichkeit, die
auch fiir einen weiteren Ausbau
der Kooperation erweiterungsfi-
hig ist. Ist das geschafft, kann die
Kooperation noch in diesem Jahr
starten.

Wir wollen die gemeinsamen

Kréafte bundeln, um die Star-
ken des Bezirks noch besser
zum Ausdruck zu bringen.

REGIONALMANAGER
FRANZ TAUBER
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Verbandekooperation soll
noch heuer realisiert werden

Standort wird derzeit in der Stadt Eferding gesucht

EFERDING. Im Bezirk Eferding
beschreiten erstmals Gemein-
de- und Regionsverbinde ge-
meinsame Wege. Wie berichtet,
wurde bei der Biirgermeister-
konferenz im Janner einstim-
mig die Einrichtung einer Ver-
bandekooperation  beschlossen.
Derzeit werden auch von den
Verbandsvorstinden die notwen-
digen Beschliisse gefasst. Kiinftig
sollen der Bezirksabfallverband,
der  Regionalentwicklungsver-
band, der Reinhalteverband und
der Wasserverband unter einem
Dach in der Bezirkshauptstadt
zu finden sein. Nicht Personalab-
bau ist das Ziel, sondern ein noch
besseres Dienstleistungsangebot
durch Spezialisierung und Ver-
netzung der Mitarbeiter. ,,Damit
wird sichergestellt, dass die Ge-
schaftsstelle immer besetzt ist. So
kann den Biirgern jederzeit eine
Grundauskunft gegeben werden®,
erklart Regionalmanager Franz

Regionalmanager Franz Tauber
von der Geschéftsstelle Wels-

Eferding. Foto: Land 00/Anzengruber
Tauber. Durch die Kooperation
erwarten sich die Vertreter der
Verbinde eine Kosteneinsparung
in der Hohe von rund 20.000
Euro pro Jahr. Diese soll durch
Mietersparnis sowie die gemein-
same Nutzung von technischer
Infrastruktur  erzielt werden.
Neun Personen werden am neuen
Standort beschaftigt sein. Die Re-
alisierung des Projekts soll noch
heuer iiber die Bithne gehen.
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Donausteig auf I'TB Berlin

BERLIN/EFERDING. Die ITB in
Berlin zihlt mit 170.000 Besu-
chern zu den gréBten Tourismus-
messen der Welt. 185 Nationen
prisentieren fiinf Tage lang ihre
touristischen Highlights. Unter
ihnen der Messestand der Werbe-
gemeinschaft Donau OO, die ge-
meinsam mit dem OO Tourismus
und der Osterreich Werbung ihr
jiingstes Kind, den Donausteig,
prisentierte.

Dieser wird am 3. Juli 2010 er-

offnet, fiihrt tiber 450 Kilometer
durch 48 Gemeinden von Passau
iiber Linz bis Grein und umfasst
zudem 41 Donaurunden. Schon
am ersten Messetag zogen das
Panoramabild des Naturwun-
ders Schlogener Schlinge und
die gelungenen Mobel fiir die
Donausteig-Rastplitze zahlrei-
che Fachbesucher an. Auch Land-
tagsabgeordneter und Vorsitzen-
der der WG Donau OO, Friedrich
Bernhofer, besuchte den Stand.

LAbg. Friedrich Bernhofer, Wirtschafts-
und Tourismusminister Reinhold Mitter-
lehner, Petra Stolba (GF Osterreich Wer-
bung), Petra Riffert (GF WG Donau 00).
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Lernen vom
Kornspitz-Erfinder

PRAMBACHKIRCHEN. Zur Voll-
versammlung des Regionalent-
wicklungsverbands Eferding am
Montag, 1. Mirz, im Kultursaal
Prambachkirchen ist ¢in besonde-
rer Referent geladen. Der Eigen-
tiimer der backaldrin Osterreich
GmbH, Peter Augendopler. wird
tiber Regionalitiit, Entwicklungs-
chancen und den Menschen als
aroBtes Kapital referieren.
backaldrin, weithin als Erfinder
des Kornspitz bekannt, ist fiihren-
der Backmittelhersteller in Oster-
reich und weltweit in iiber 80 Liin-
dern titig. Das 1964 gegriindete
Familienunternchmen stellt mehr
als 400 Backmittel sowie Back-
vormischungen fiir Brot, Gebiick
etc. her. Uber 500 Mitarbeiter er-
wirtschafteten 2007/08 einen Um-
satz von 118 Millionen Euro. »

e 3
.Mister Kornspitz”, Peter Augen-
doppler, spricht Uber Regionalitat und
Entwicklungschancen.  Foto: backaldrin

Montag, 1. Marz 2010
Kultursaal Prambachkirchen
19 Uhr
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‘Schiiler liefern frische Ideen

- Maturanten der HAK Eferding prasentierten Projekte

- EFERDING. Maturanten der
| HAK Eferding beeindruckten
| bei der Prisentation ihrer Ma-
turaprojekte Vertreter zahlreicher
Firmen aus dem Raum Eferding.
Die kreativen Kopfe hatten im
Rahmen ihrer Maturaprojekte
unterschiedliche Losungen aus
den Bereichen Digital Business,
Marketing und Controlling er-
arbeitet. So wurde beispielswei-
se eine Website fiir den David-
chor und ein Marketingkonzept

Projektteam ,,Gemiisekompetenz*: Michael Holzinger (Maturant),
Teresa Hintenaus (Maturantin), Petra Mitter (Maturantin), Projektbe-
treuer Rudolf Gfdllner, Lisa Pointner (Maturantin), Direktor Siegfried
Streicher, Hermann Mittermair (Brands and Friends Markenmanage-
ment GmbH) und Gerlinde Gruber (Projektpartner REGEF).

fir das Wiesn-Rock-Festival in
Wallern erstellt. Eine Control-
linggruppe erarbeitete in Zu-
sammenarbeit mit dem REGEF
(Regionalentwicklungsverband
Eferding) eine Machbarkeits-
studie fiir das geplante Gemii-
sekompetenzzentrum  Eferding.
Landtagsabgeordneter  Jiirgen
Hockner und Bezirkshauptmann
Michael Slapnicka waren nach
der Prasentation der gelungenen
Maturaprojekte begeistert.

Foto: Schule
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EH interview

Interview

von
Bernadette
Aichinger

Er-el.red@ -
ezirksrundschau.comi) ¥

Franz Tauber vom
Regionalmanagement
Wels-Eferding unterstiitzt
die Gemeinden bei

der Entwicklung von
Kooperationsmodellen.
Dadurch soll langfristig
viel Geld gespart und den
Biirgern mehr Service
geboten werden.

Franz Tauber ist Geschiftsstellenleiter des Regionalmanagements OO fiir Wels-Eferding.

Bezirksrundschau Nr. 12, 25. Mdrz 2010
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Foto: Aichinger

Kooperation bringt Service

BEZIRKSRUNDSCHAU: Im
Bezirk Eferding soll noch im
heurigen Jahr das Pilotprojekt
»Verbindekooperation umge-
setzt werden. Warum gilt dieses
Projekt als Meilenstein?

FRANZ TAUBER: ,,Es werden
vier Verbdnde, die derzeit in
drei verschiedenen Gemeinden
untergebracht sind, kiinftig an
einem gemeinsamen Standort
in der Stadt Eferding erreichbar
sein. Damit kdnnen Ressourcen
eingespart und wertvolle Syner-
gien genutzt werden. Erfreulich
ist dabei, dass dadurch die Zu-
sammenarbeit der Gemeinden
auf ein neues Level gehoben
wird. Gemeindegrenzen diirfen

(s
Das Regional

anagement beschaftigt sich mit Wirtschaft, land-

ganz einfach keine Denkgrenzen
mehr sein.“

BRS: Sie halten also die Koo-
peration von Gemeinden fiir
sinnvoller als die Zusammenle-
gung von Gemeinden?
TAUBER: ,,)a, auf jeden Fall.
Dadurch bleibt die Identitdt der
einzelnen Regionen erhalten.
Langfristig halte ich es dennoch
fiir moglich, dass es zu Gemein-
dezusammenlegungen kommen
kann. Wenn Gemeinden iiber
Jahre oder Jahrzehnte immer
enger zusammenarbeiten, dann
ist fiir sie die Zusammenlegung

mit einer Nachbargemeinde viel-

leicht irgendwann ein logischer

licher Entwicklung, Nachhaltigkeit, Arbeit, Bildung, Soziales sowie
Dorf- und Stadtentwicklung. Unterstiitzt wird der Bezirk Eferding

auf seinem Weg zur Gemiisekompetenz-Region.

Foto:Tourismusverband

,Gemeindegrenzen diirfen keine Denkgrenzen sein®, sagt Regionalmanager Franz Tauber

Schritt. Eine solche Entschei-
dung muss abervon innen
heraus kommen und darf nicht
von AuRenstehenden bestimmt
werden.*

BRS: Als Vorteil von Gemein-
dekooperationen werden stets
finanzielle Einsparungen
genannt. Gibt es noch weitere
positive Effekte?

TAUBER: ,,Die Biirger profitieren
durch die Vereinfachung der
Strukturen. Wenn man von der
Verbandekooperation in Efer-
ding ausgeht, werden durch die
Zusammenlegung der Verbdnde
bessere Offnungszeiten mog-
lich.“

BRS: Wo konnten Sie sich wei-
tere Kooperationen vorstellen?
TAUBER: ,,Um nur ein Beispiel zu
nennen: Die Stadt Wels und die
Gemeinde Gunskirchen wollen
beide ein Sportzentrum bauen.
Derzeit ist das nicht finanzier-
bar. Wenn sie sich zusammen-
tun wiirden, sdhe die Sache
vielleicht schon anders aus.“

BRS: Neben der Férderung von
interkommunaler Zusammen-
arbeit setzt sich das Regional-
management Wels-Eferding
auch stark fiir Energieprojekte
ein. Welche Schritte werden
derzeit gesetzt?

TAUBER: ,,Seit einem Jahr wird
der Energieverbrauch in den
einzelnen Gemeinden erhoben.
Im heurigen Sommer werden
alle Daten ausgewertet. Dabei
werden uns Studenten der Fach-
hochschule Wels unterstiitzen.“

BRS: Was wird mit den Ergeb-
nissen gemacht?

TAUBER: ,,Es sollen daraus
regionale Energiestrategien
entwickelt werden, die unsere
Region langfristig energieautark
machen sollen.”

99 Seit einem Jahr wird der
Energieverbrauch in den
Gemeinden erhoben. ..

- FRANZ TAUBER, REGIONALMANAGER

BRS: In Ihrer Heimatgemein-
de Prambachkirchen arbeiten
Sie an einem ganz bestimmten
Energieprojekt. Worum geht es
dabei?

TAUBER: ,,Schon vor Jahren
hatte ich die Idee einer Gemein-
schaftsheizung fiir mehrere
Haushalte in Prambachkirchen.
Wir haben erhoben, dass es
moglich wére 22 Hauser, darun-
ter auch mein eigenes, an eine
gemeinsame Hackschnitzel-
heizung anzuschlieen. An der
konkreten Umsetzung wird noch
gearbeitet.”



